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Este articulo lo puede ver en este link: El riesgo de suicidio entre médicos duplica a poblacién general: écémo se puede

El Observador

prevenir?
Hoy Canelones.com Colegio Médico cuenta con programa de apoyo a médicos con problemas de salud mental o adicciones
La Diaria.com Desde hace un afio, el Colegio Médico desarrolla un programa para atender a médicos con problemas de salud mental
Clinica Galatea.com Participacidn activa de la Clinica Galatea en las 2as Jornadas del Programa BienPro para médicos en Uruguay
Colegio Médico de Concepcidon éQué ocurre con la salud de los médicos
Colegio Médico de Uruguay Bienestar Médico compromiso de todos
Revista Colegio Médico ¢Quién cuida de los médicos?

Dr. Blauco F. Rodriguez: “En Uruguay, nuestro Cédigo de Etica y de Deontologia tiene carécter de ley nacional, lo que

Médicos y Pacientes.com - . o .
y otorga una maxima seguridad a médicos y a ciudadanos”

Busqueda.com Depresion, adicciones y suicidio: médicos tratan sus patologias para seguridad del paciente

Pressreader El Colegio Médico busca su lugar y avanza de forma paulatina

Organizacion Médica Colegial de Espaiia El PAIME marca el horizonte a paises latinoamericanos en la proteccion de salud de sus profesionales
Colegio de Médicos de Alicante El PAIME marca el horizonte a paises latinoamericanos en la proteccion de salud de sus profesionales
Acta Sanitaria La Fundacidon de Proteccion Social de la OMC pide mas colaboracion de la Administracion para el PAIME
Médicos y Pacientes.com Dres. Campos y Dapueto: "Es fundamental para el Colegio de Uruguay contar con el apoyo del PAIME"
El Médico Interactivo El Colegio de Médicos de Uruguay pone en marcha su propio PAIME

La FrayBentina Digital Invitacion BienPro


https://www.elobservador.com.uy/nota/riesgo-de-suicidio-entre-medicos-duplica-a-poblacion-general-como-prevenirlo--2019716152328
https://www.elobservador.com.uy/nota/riesgo-de-suicidio-entre-medicos-duplica-a-poblacion-general-como-prevenirlo--2019716152328
http://www.clinica-galatea.com/es/bloc/bienpro-uruguay-2/
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En el 2019 apostamos a sembrar valores y formacion de
calidad para nuestros meédicos

Publicado en 23.12.2019 &

Regional Horte del Colegio Médico del Uruguay. Balance de gpestion 2019

El Colegio Médico del Uruguay (CMU) es una institucion gue apuesta a la ponderacion de la profesion médica
en la sociedad, a la jerarguizacidn del rol de la medicina v a la unidad de los colegas para trabajar en todos
los temas que les son comunes, desde la formacidn permanente, la actualizacidn en los aspectos atinentes a
la practica medica y a la contencidn, apoyo v atencidn en los temas que refieren al ejercicio de la profesidan.
En el caso del Regional Morte, que representa a los colegas médicos de los departamentos de Artigas, Salto,
Paysandi, Rivera v Tacuarembad, reuniendo a cientos de profesionales de la region, que trabajan
denodadamente cada dia enfrentando problematicas tan comunes como diferentes, nuestra institucion tiene
una mision definida v es la de acompanar vy trabajar en la evolucion cotidiana de la profesion, atender los
desafios que presenta el ejercicio de la misma y promulgar valores que aporten a la mejora de la calidad de

vida de la sociedad en la gue vivimos.

En ese sentido, nos sumamos a las actividades v eventos sociales que entendemos que son necesarios para
generar impacto en la sociedad.

La institucidn que nuclea a los médicos de la regidn norte del pais esta presidida actualmente por el médico
Gustavo Curbelo, médico psiguiatra de la ciudad de Paysandi e integrada por los Dres. Ramadn Soto como
secretario, Carlos Rattin, Henry 5osa v Hugo Parodi como Consejeros.

Su sede estd ubicada en la calle Santos Errandonea 61, entre Uroguay v Brasil. Y quienes deseen contactarse
podran hacerlo a traveés del correo electranico secretarianorte @colegiomedico. org.uyy a los teléfonos 473

JB0BS v 091323800, ‘ N l‘
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LO HECHO EN 2019

Ademas de realizar las sesiones regulares donde tratamos los distintos temas atinentes a la labor que
llevamos adelante, el Regional Morte del CMU ha participado en una importante cantidad de actividades
promoviendo valores y aportando nuestro conocimiento.

-Participamos de la Campana Mavo Amarillo sobre el cuidado v la prevencién en el Transito, con el fin de
brindar aportes y datos para tratar de bajar la simestralidad vial.

-EL 15 de mayo participamos de la Jornada BienPro sobre el Bienestar del Médico, en la ciudad de Artizas a
cargo del Dr. Juan Dapueto, que tuvo una importante concurrencia v que fue parte de la formacion
profesional que promovemaos.

-EL 19 de Julio llevamos a cabo un encuentro de los Consejos Regionales v del Consejo Macional del Colegio
Médico del Uruguay celebrada en las Termas del Dayman, en la ciudad de 5alto. En esa instancia, todos los
delegados planteamos la necesidad de fortalecer v jerarguizar la institucion para cumplir cabalmente con sus
postulados.

-Los dias 2 v 3 de agosto, se llevaron a cabo en Salto las Jornadas Cientificas de Pediatria organizadas por la
Sociedad Medico Quinirgica de 5alto, en el marco del [X Aniversario del Centro Pediatrico de esa institucian,
con destacados expositores v una importantisima concurrencia de colegas de esa drea.

- El & de Agosta, celebramos en a sala del Hospital Regional 5alto una importante jornada sobre Obstetricia
Critica - Codigo Rojo, donde participaron muchos colegas médicos v personal de la salud, para fortalecer los
conocimientos en esa area.

-El & de agosto llevamos adelante un Taller sobre Adicciones a cargo del Lic. Herrmann S5chreck v su equipo,
realizado en la ciudad de Paysandu,

-EL 17 de agosto, celebramos las 2 Jormadas de Cradiclogia del Litoral, que se llevaron a cabo en el 5alon
Trianan del Salto Hotel & Casine, con la finalidad de impulsar el desarrollo del conocimiento en esa area.
-El 4 de zetiembre se realizaron las Jornadas de Muerte Encefalica v Preservacion de 'Ijrganns v Tejidos, al
tiempo que el 7 de ese mismo mes, patrocinamos la Fiesta de Egresados, un evento que es muy significativo
para darle la bienvenida a los nuevos colegas que ingresan a esta noble profesion. -

-El 28 de setiembre se llevaron a cabo las V1l Jomadas de Pediatria del Litoral y alli colaborg el Regional
Morte del Colegio Médico, las actividades se cumplieron en el Cenur del Litoral de la Universidad de la
Repidblica.

-El 4 de octubre participamos de la Jornada Anual Red CEA “Dificultades de Funcionamiento Comunes a las
Comisiones de Biostica v Aportes de Soluciones a los mismos” organizados por el Hospital Regional salto y el
Centro Médico.

-Los dias B v 9 de Moviembre, celebramos en la ciudad de Paysandu, un cursa denominado “Traslado para
Adultos” organizado por el Hospital de Paysandu, por el HEL, y apoyado por el Regional Norte del CMU.

-4 su vez, el ¥ de noviembre también llevamos adelante el Encuentro de Psiguiatras del Interior, destacado
evento que se celebrd en las Termas del Arapey, v que congregd a los especialistas en un Ambito donde los
temas comunes estuvieron arriba de la mesa.

-El 21 de noviembre llevamos adelante un curso sobre RCP v uso de DEA con el apoyo de la Comision
Honoraria de la 5alud Cardiovascular, gue se cumplio en Salto en la sede local de la Universidad de la
Repiblica.

-El 22 v 23 de noviembre, el Taller de Adicciones del Lic. Herrmann Schreck se trasladd a la ciudad de Artigas
promovide por el Regional Morte del CMU, donde tuve dos exitosas jornadas de actividades.

-El 23 de Moviembre realizamos la actividad con motivo del Dia Internacional del Mifo Prematuro, en una
charla denominada “La importancia del tacto nutritive™. La misma se llevo a cabo en el Palacio Cordoba de la
Intendencia de Salto.

-El 30 de noviembre se cumplio otra instancia sobre Bienestar Profesional, a cargo del coordinador del
programa en el CMU, el Dr. Juan Dapueto. La misma se cumplié en la sede del Cenur del Litoral de la
Universidad de la Repiblica.

[Desde hace un tiempo a esta parte venimos [levando adelante un proyecto sobre convivencia denominada
Prevencion de Conductas Violentas - Premio Convivencia 2019, llevando a cabo un trabajo en conjunto con las
Ligas de Futbol Infantil de la Regional. Copa que le fue entregada por el presidente del Regional Morte del
CMU, Dr. Gustavo Curbelo, al Club Litoral de la Liga de Baby Futbol de Paysandi.

-Entregamos chalecos de entrenamiento a los nifios de la Liga de Baby Futbol de Artigas para practicar este
deporte con los implementos adecuados, como parte del proyecto de Convivencia gue impulsa la Regional
Morte de nuestro Colegio.

-Entrega de premios al Club Ganador del Premio Fair Play de Salto 2019 realizado en la sede universitaria de
Salto por parte de nuestros delegados. -En el marco del proyecto de prevencidn y cuidados, v de la
preocupacion por los datos gue han surgido en torne al cancer de piel en Uruguay, realizamos un Taller sobre
Exposicidn Solar, fue el pasado 10 de diciembre en la sede Salto de la Universidad de la Repiblica.

-Cerramos el afio entregando el Trofeo Convivencia al Club Litoral del Futbol Infantil de Paysandi.

En los praximos dias nos esperan mas desafios, actividades v tareas por cumplir, pero siempre poniendo lo
mejor de nosotros para representar los intereses, cometidos v valores de nuestra institucion v de la profesion
que orgullosamente hemos sabido elegir.

Regional Horte del Colegio Médico del Uruguay.

Gustavo Curbelo - Ramdn Soto - Henry 5osa - Carlos Rattin - Hupo Parodi.
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eves 3 de octubre de 20

15:30 he Registro y recogida de documentacion

16:00 h. - 16:30 h.  Inauguracion del Congreso 19:00 h. -20:00 h

16:30 h. -17:00 h Entrega de los Premios PAIME 2019
17:00 h.-17:30 h.  Conferencia Inaugural: La salud y calidad de vida de las nuevas generaciones de médicos: un reto de futuro en el presente.
Presenta: Dra. Carmen Robles Moreno. Decana de |a Facultad de Medicina de Iz Universidad de Murcia.

Conferenciante: Dr. Femando Bandrés Moya.

Profesor titular en la Facultad de Medicina de la UCM.
Director de la Catedra Diagndstico e Innovacion.

} : : I SIMULTANEQ
Presidente del Aula Internacional de Biomedicina, Etica y Derechos Humanos.
17:30h.-19:00 h.  Mesa 1: La profesion médica: entre la vocacion y el riesgo.
Presenta y modera: Dr. Juan Jos€ Aliendle Miranda. Coordinador del PAIME en Castilla y Ledn
Ponentes:
Dr. Eugeni Bruguera Cortada. Director médico de la Clinica Galatea.
Dr. Pedro Pozo Navarro. Profesor Titular de Psiquiatria. Red PAIME de Murcia
Dr._Pedro te Catedratico de Psj ia Social y de |as Qrganizacione niversidad de Valencia 20:00 h.
Dr. Juan José€ Dapueto Prieto. Coordinador BienPro - Programa de Bienestar Profesional. Colegio Médico de Uruguay. J30h
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Foro 1: La salud de los MIR: expectativas, hdbitos y realidades
Presenta y modera: Dr. Domingo Sdnchez. Vocal de IMIR en el COM de la Region de Murcia
Ponentes:
Dra. Alicia Cordoba Romero. Representante Nacional de Médicos Jovenes y Promocion de Empleo del CGCOM
Dr. Francese Feliu Villaré. Representante Nacional de la Seccion de Médicos Tutores y Docentas
Dr. Santiago Serrano Porta. Residente de 3er afio de Medicina Familiar y Comunitaria del Hospital Santa Lucfa de Cartagena.
Dr. German Carlos Acuiia Gamé. Presidente del Consejo Regional Cencepcion del Colegio Médico de Chile.
Foro 2: La estigmatizacion del médico enfermo
Presenta y modera: Dra. Maria del Mar Sanchez Fernandez. Unidad Conductas Adictivas. Servicio Psiquiatria.
Hospital General Universitario Ciudad Real. Coordinadora PAIME de Castilla La Mancha
Ponentes:
Dr. Francisco Salvador Pascual Pastor. Presidente de Sociodrogalcohel.
Dr. Miguel Casas Bruqué. Catedratico de psiguiatria. Presidente de la Sociedad Espariola de Patologia Dual.
Dr. Roberto Sabrido Bermiidez. Director Gerente de Coordinacién e Inspeccién del SESCAM.
Dr. Alfredo Catania Acebal. Coordinador del PAIME. Colegio Médico de Costa Rica

Fin de jornada

Cena del Congreso
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Viernes 4 de octubre de 2018

09:00 h. - 10:30 h.

10:30 h. - 11:30 b

12:00h. - 12:30 h.

12:30h. - 14:00 h.

14:00h - 1430 h

1430 h.

Mesa 2: La financiacion del PAIME: ;es posible avanzar hacia un modelo dnico?

Presenta y modera: Dra. Isabel Montoya Martinez. Presidenta del Colegio de Médicos de la Regidn de Murcia. Patrona de |a Fundacion

Ponentes:
Dr. Ramén Mur Garcés. Presidente del Colegio Oficial de Médicos de Lisida.
Dr. Alberto LaFuente Jiménez. Vicepresidente del Colegio Oficial de Médicos de Navarra.
P, Pilar Bartolomé Herndndez. Directora General de persenal del Servicic Andaluz de Salud.
D. Asensio Lopez Santiago. Director Gerente de! Servicio Murciano de Salud.
Dv. Serafin Romero Agiiit Presidente de la Fundacian para la Proteccion Social de la OMC
Foro 3: Divulgar y comunicar of PAME
Presenta y modera: Dr. Barfolomé De la Fuente Darder Coordinador PAIME Consejo de Médicos de Andalucia

Ponentes:

Diia. Filar Margués Martinez, Directora de Ci icacion. llunidn Comunicacion Social
Déia. Patricia Garcia Serrano. Jefa de Digital y Redes Sociales. llunién Comunicacion Social.

Pausa café
Mesa 3: El control de praxis: un reto colegial.
Presenta y modera: Dra. M Rosa Arroyo Gastillo. Vicesecretaria de la Fundacion de Proleccion Social de la OMC.
Ponentes:
Dr. Juan José Rodriguez Sendin. Presidente de la Comisidn Central de Deontologia.
Dr. Carlos Arjona Mateos. Presidente del Colegio de Médicos de Caceres. Pafrono de la Fundacion.
Dr. Gustaveo Tolchinsky. Secretario del Colegio de Médicos de Barcelona.

Dr. Carlos Lapefia Aragiiés. Azesor Juridico del Colegio de Médicos de Zaragaza.

Conclusiones y Declaracion PAIME de Murcia
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https://www.diariomedico.com/medico-

joven/estudiar/mir/el-viii-congreso-del-paime-

abordara-la-salud-de-los-mir.html https://www.fpsomc.es/noticias/2019/07/
19 07 30 congreso paime 2019
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EL VIII congreso del Paime abordara la salud de los MIR 8500 .
Murcia acogera e o congreso del Pa que se centraré en la prevencidn de los problemas mentales y adiccion en los MIR r“‘_lr‘”-hl [ l‘:l'_.l ’{}llr.:[Ill[::-[.:]l::.i:]d“ pAI M E+J V
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nicio » Murcia acege el VIl Congreso Macional y Il Encuentro Latinoamericano del PAIME

La Fundacién para la Protectidn Sacial de la Organizacidn Médica Colegial (FPSOMC) junto al Colegio de Médicos de Murcia  pragrams s o min el DA TVIESD \/
organizan el VIl Congreso Macional del Programa de Atencion Integral al Médico Enfermo (PAIME) y Il Encuentro
Latinoamericano del PAIME bajo el lema "Cuidando de ti, cuidando de todos". A través de su pagina web se puede acceder a
formulario de inscripciones del Congreso que tendra lugar en Murcia los dias 3 y 4 de octubre, asi como al resto de la
nformacion relacionada con el encuentro

Madrid medicosypacientes.com / 5. Guardén

El objetivo principal es congregar a las juntas directivas de los colegios oficiales de médicos, responsables colegiales del PAIME, coordinadores de la Red PAIME y
Redaccion. Madrid . . .
e demas interesados, para reflexionar sobre los distintos temas que se recogen en el Programa y consensuar respuestas colegiales ante el reto y |a responsabilidad
comin de proporcionar una atencion integral al médico enfermo, pero también promover acciones de prevencion y promaocion de la salud

Blogs diariomedico joven

‘.;Q. Espe(ialil}rse como MiRen
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https://www.elobservador.com.uy/nota/riesgo-de-suicidio-
entre-medicos-duplica-a-poblacion-general-como-prevenirlo--
2019716152328

EL OBSERVAD OR Cuando se habla de suicidio, los expertos lo tienen claro. La mayoria de las personas que consideran hacerlo no

saben como ni con quién hablar. Sufren, sufren mucho, pero el estigma persiste. Hay evidencia suficiente de que

DEL SUC es un acto que se puede prevenir, que el afectado es potencialmente capaz de revertir la decisién tomada,

El l'ieng de suicidio entre médicos duplica a poblacio’n siempre y cuando su entorno lo ayude a transitar el camino de salida.
general: ¢COIMO se puede prevenlr? En el caso de los médicos, los factores de riesgo se agravan. La depresion, el agotamiento, el mobbing o acoso
Alos profesionales les genera vergiienza acudir a un colega y se automedican laboral y la disfuncién familiar son causas que llevan al suicido en esta profesion, donde la cifra a nivel

internacional llega a duplicar la tasa de suicidios récord de Uruguay que se registro en 2002 que fue de 20,62
suicidios cada 100 mil habitantes. Las cifras internacionales reportan que hay 40 suicidios de médicos cada 100
mil habitantes y que es la cifra méas alta entre todas las profesiones. A su vez, por cada cuatro hombres que se
suicidan lo hace una mujer. Pero ellas lo intentan mas porque por cada tres mujeres, lo intenta un hombre.

Estos datos internacionales fueron recordados este jueves por el médico forense Guido Berro, en un evento
organizado por la Academia Nacional de Medicina, con el fin de generar conciencia sobre la importancia de la
prevencién del suicidio en este &mbito. Segun explico el excatedratico, se trata de la tercera causa de muerte en
la lista que es encabezada por enfermedades cardiovasculares.

Procesaron al prestamista y
exdiputado por libramiento de
cheques sin fondo

"Los médicos tenemos dificultad para reconocer nuestros estados mentales, nuestro bienestar emocional.

ALIMENTO

Nuez Pecan: la reina de las frutas Actuamos como si debajo de |a tlinica tuvieramos un traie de suberhéroe’, exnreso a £l Observador el psiquiatra
secas despega en Uruguay . . . . ;g
, Juan Dapueto, coordinador del Programa de Bienestar Profesional del Colegio Médico del Uruguay. Ese
Getlyjriaces ki sentimiento de omnipotencia, asegurd, lleva a que descuiden el horario de descanso, se sobrecarguen de trabajo,

no dediquen suficiente tiempo a la recreacién.

Tiempo de lectura; ' @ 0
17 de julio de 2019 a las 05:04
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En Uruguay el pico de suicidios se registré en 2002 con 20,62 por cien mil habitantes, mientras que en 2018
la cifra se registrd a 19,64 cada cien mil habitantes. De 20 intentos se concreta un suicidio, segun los datos
del Ministerio de Salud Pdblica. En el caso de los médicos la tasa —a nivel internacional- es de entre 28 y 40
cada cien mil habitantes.

Muchos profesionales pierden sus hobbies, porque son tantos los fines de semana y noches en vela que le
dedican a su carrera, que cuando quieren descansar lo Unico que atinan a hacer es dormir. Dapueto ademas dijo
que "cuando el médico estd en situacién de desgaste laboral, empiezan a afectarse los vinculos

personales porque esta irritable, se afecta la pareja, muchas veces pierde a sus amigos, se encierra’.

Por otra parte, el estigma con el que carga la persona que considera el suicidio estd incluso mas presente en el
personal de salud. "El médico no lo reconoce, lo niega y trata de ocultarlo al méaximo®, explicé Dapueto. A muchos
les genera temor y vergiienza acudir a un colega para compartir lo que les pasa, muchas veces en el mismo
centro de salud donde trabajan. Como consecuencia, se automedican con los riesgos que ello trae.

Leé también

-; Salvar vidas por teléfono: cémo funciona la linea de prevencion del suicidio de ASSE

Para atender estos casos, desde abril de 2018 funciona en el Colegio Médico un espacio de asesoramiento,
seguimiento y respaldo a médicos con riesgo de suicidio, enmarcado en el programa que Dapueto coordina, que
también atiende a profesionales con problemas de drogadiccion, alcoholismo o sindrome de burn out. En estos
meses de funcionamiento han atendido a 30 pacientes y, segun el psiquiatra, su evolucion fue muy buena en la
mayoria de los casos. "Logramos que se vincularan con el sistema de salud, iniciaran el tfratamiento, adhirieran al
medicamento’, manifesto.

La iniciativa de contactar a este servicio surgi¢ de los propios médicos, aunque algunos de ellos fueron inducidos
por sus colegas —quienes los instaron a buscar ayuda profesional— y también por recomendacion de las
instituciones donde trabajan. Estos casos, no obstante, fueron "més complejos’, porque en la sugerencia peso el
rendimiento que en el dltimo tiempo tenian.

El titular del programa explico que el equipo de psiquiatras y psicologos atienden al paciente en la semana que se
genera el contacto. "Es un dmbito privado, de alta confidencialidad, donde el psiquiatra evalla al colega y le hace
recomendaciones. Si es un caso urgente, se hacen recomendaciones rapidas. Después procuramos conectarlo a
su prestador, tratando de evitar las demoras, y dar asesoramiento psicoldgico por un tiempo”, aseguro.

Asimismo, la experiencia muestra que en estos casos con frecuencia baja el desempefio e incrementan las
inasistencias, por lo que también hay mayor propension a sanciones y despidos. Por lo 1anto, si fuera necesario,
el Colegio Médico defenderia y respaldaria a quien hizo la consulta frente a la institucién médica.

Ahora, la pretension de Dapueto y sus colegas es estudiar el fenémeno a fondo, para delinear estrategias mas
eficaces de prevencién. La evidencia internacional sefiala que quien esta considerando sucidarse puede cambiar
su opinién, por lo que es un acto que se puede prevenir.
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“Un compromiso con la vida: la primera ayuda podes ser vos”

Este miércoles 17 se conmemora el Dia Nacional de Prevencién del Suicidio. Para prestar asistencia y
prevenir suicidios desde julio de 2018 funciona el 0800 0767, el nimero de la Linea VIDA de la
Administracién de los Servicios de Salud del Estado (ASSE). Se trata de un servicio telefénico gratuito y de
alcance nacional que funciona todos los dias del afio.

A su vez, el Colegio Médico presta atencién en este tema a los profesionales a través del Programa de
Bienestar Profesional por el teléfono es 0800 2436 y el correo electrénico,
recepcion_bienpro@colegiomedico.org.uy.

Dia Nacional de Prevencion del Suicidio Academia Nacional de Medicina
Prevencion del suicidio



http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-
cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-
salud-mental-o-adicciones/

HoyCanelones

INICIO NOTICIAS CULTURA DEPORTES CLASIFICADOS LOCALIDADES CONTACTENOS PUBLICACIONES LEGALES

Colegio Médico cuenta con progra ma de Los profesionales de la medicina muchas veces tienen mds barreras para acceder a un tratamiento de
, o ue calidad que la poblacién en general. Tener farmacos al alcance no siempre es una buena idea.
apoyo a médicos con problemas de salud
- . Integrantes del Programa de Bienestar Profesional (BienPro) del Colegio Médico del Uruguay (CMU) se
mental (o) adICCIOHES reunieron con equipos de salud de varios paises la pasada semana en Montevideo. Garantizar una

mejor atencion a los médicos con problemas de salud mental y adicciones en un contexto
estigmatizante, fue el tema que los ocupd.

Se tratd de la Segunda Jornada de Bienestar Médico, encuentro que conto con la participacion de
referentes del Programa de Atencion Integral al Médico Enfermo, de Espafia, y de paises como Chile o
Argentina, interesados en aorganizar programas similares al de Uruguay.

El CMU comenzd a elaborar la idea de un programa de bienestar profesional hace tres afios. En 2016 se
sentaron las bases de la iniciativa, que hoy cuenta con el apoyo de autoridades, sindicatos y de la
comunidad internacional. El doctor Juan Dapueto, coordinador de BienPro, y la psicdloga Eloisa Klasse,
integrante del equipo técnico del programa, hablaron con HOY CANELONES sobre |a propuesta.

Cuchillo de palo

El programa es implementado a través de un grupo conformado por dos psiquiatras -una con
formacion en prevencién y riesgos de suicidios y otra especializada en adicciones-, una psicédloga que se
ocupa de la recepcion de los casos y un coordinador. Funciona dentro de la rbita del Colegio Médico.

“Ofrecemos un acceso rapide de quien consulta a especialistas de salud mental. Con hase en ese
asesoramiento, se establecen recomendaciones para el tratamiento y un plan seguimiento”, comento
Dapueto. “Tratamos de facilitar el acceso a la atencion psicolégica o psiquiatrica del prestador de salud
del médico tratado. Podemos identificar a un psiquiatra de la mutualista y facilitar el tramite
burocratico, de manera de que el profesional afectado esté en un ambito de mayor confidencialidad
posible”, agrego.

Los profesionales de la medicina muchas veces tienen mas barreras para acceder a un tratamiento de calidad
que la poblacion en general.

El doctor también se enferma


http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/
http://hoycanelones.com.uy/web/2019/06/05/colegio-medico-cuenta-con-programa-de-apoyo-a-medicos-con-problemas-de-salud-mental-o-adicciones/

HoyCanelones

o

La sobrecarga horaria, el desempleo y la alteracion del patron de suefo causado por los
regimenes de guardia son factores que ponen en riesgo la salud de los médicos.

El CMU no es un prestador de salud pero brinda este tipo de propuestas debido a las barreras que los
doctores tienen para acceder al tratamiento de salud. “Los médicos con problemas de salud, y mas
especificamente con problemas de salud mental, quedan fuera del circulo. Existe un estigma y un temor
a la discriminacién”, explico el colegiado.

La confidencialidad es una de las cualidades primordiales para la atencién segura, segun los referentes
de BienPro. Klasse aclaré que cuando una persona llama, su nombre es cambiado por un alias que
luego aparece en la historia clinica y en los datos cuando los profesionales participan del tratamiento.

BienPro tiene objetivos de prevencion y promocion de salud, ademas de los pilares de atencién y
seguimiento. Los familiares y allegados de los médicos también pueden colaborar comunicandose con
el Colegio.

Cerca del riesgo

La sobrecarga horaria, el desempleo y la alteracion del patrdn de suefio causado por los regimenes de
guardia son factores que ponen en riesgo la salud de los médicos. "A veces la adiccidn es una via final
comun a situaciones de estrés cronico. La depresién y el suicidio también lo son”, manifestd Dapueto.

El coordinador del programa comentd que los doctores muchas veces realizan “consultas de pasillo”
para sortear el tratamiento y no cargar con el prejuicio. Agregd que el riesgo también es importante
debido a estrés laboral, desgaste profesional y accesos a farmacos adictivos.

Todavia no hay datos actuales en el pais sobre la prevalencia de problemas médicos en Uruguay. Pero
los estudios internacionales establecen a los colegiados como uno de los grupos profesionales de alto
riesgo. "A diferencia de otros grupos profesionales, los médicos tienen riesgos para terceros. Entonces,
al mismo tiempo que el Colegio vela por el bienestar de los médicos también lo hace por el bien de los
usuarios del sistema de salud”, destacé.

En cuanto al suicidio, el profesional sostuvo que en el mundo las mujeres medicas tienen mas alto
riesgo que los hombres. “En los médicos varones, el riesgo es una vez y media mayor que en los
hombres de la poblacién general. En las mujeres, en cambio, el riesgo es cuatro veces mayor que las
mujeres en general”, subrayo.

Fernando Guerrero
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Todos cuidados

La Segunda Jornada de Bienestar Médico trato el tema e intercambié sobre la experiencia en Uruguay
con delegaciones de otros paises. El doctor Blauco Rodriguez, presidente del CMU, destaco en dicha
actividad que “estudios dan cuenta del estado de salud en algunos médicos, en especial en estados de
animo, estrés y consumo problematico de sustancias adictivas, incluso de suicidio. Estos problemas
pueden tener implicancia para la practica médica, pudiendo llegar a comprometer a la seguridad de los
pacientes”.

“Nos queda claro que existen barreras importantes para que los médicos recurramos a la atencién en
salud mental. Ellas son seguramente el miedo a la exposicion publica, el estigma y la discriminacion que
todavia existen acerca de los trastornos mentales, la dificultad de reconocer nuestros propios sintomas
y problemas relacionados y la vision errénea de que estos problemas constituyen fallas o carencias
personales, lo que puede llevar a la verguenza, sentimientos de culpa, negacion y minimizacion”, agregd
Rodriguez en la jornada.

El doctor Blauco Rodriguez, presidente del CMU, fue uno de los
disertantes en el evento.
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24 de mayo de 2019 | Escribe: Amanda Munoz en Atencion | Foto: Federico Gutiérrez

https://salud.ladiaria.com.uy/articulo/2019/5/desde-hace-un-
ano-el-colegio-medico-desarrolla-un-programa-para-atender-a-
medicos-con-problemas-de-salud-mental/

Gustavo Tolchinsky

Desde hace un aio, el Colegio Médico
desarrolla un programa para atender a
médicos con problemas de salud mental

24 de mayo de 2019 | Escribe: Amanda Mufioz en Atencion | Foto: Federico Gutiérrez
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La experiencia uruguaya sigue el modelo catalan; se apunta a
proteger al médico, pero también al paciente.

Reconocer las adicciones y otros trastornos mentales no es facil para
nadie v menos para los médicos marca la evidencia, que muestra que
muchos profesionales consultan tarde, cuando ya aumentaron las
complicaciones y cuesta ver las salidas. Para atender ese problema se han
creado, en Uruguay v en varios paises, programas para dar asistencia en
salud mental, que tienen el doble rol de “cuidar al cuidador™ y cuidar al
paciente. Es necesario “asegcurar que el médico esta ejerciendo en las
mejores condiciones con el menor riesgo para el v también para sus
pacientes”, explico a la diaria Juan Dapueto, psiquiatra v coordinador del
Programa de Bienestar Profesional (Bienpro) del Colegio Médico del
Uruguay (CMU).

El Bienpro es una ayuda dirigida a médicos con adiccion al alcohol o a
otras drogas, v a quienes atraviesen situaciones de depresion mavor y
tienen riesgo de suicidio; comenzd a funcionar en abril de 2018, v en el
primeros ocho meses atendio 24 casos. Para crearlo, el CMU tomd como
referencia el Programa de Atencion Integral al Médico Enfermo (PAIME),
de Catalunia, Esparia, creado en 1998 por el Colegio Oficial de Médicos de
Barcelona. A comienzos de mayo el CMU desarrollo las 2° Jornadas del
Programa Bienpro, en las que participaron profesionales de la clinica
Galatea —el centro de adicciones y trastornos mentales del Colegio de
Meédicos de Barcelona— vy del Centro Psicoterapia Barcelona.
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“5e estima que uno de cada diez médicos puede padecer durante su vida
profesional, uno o mas episodios relacionados con enfermedades
psiquicas y/o conductas adictivas”, expresa la Guia PAIME. Los motivos
fue llevan a los especialistas a este hrete son varios. La Guia PAIME lo
resume asi: “los profesionales de la salud son uno de los colectivos peor
atendidos dentro del sistema sanitario, ya sea por la autosuficiencia
medica, la negacion o minimizacion de la propia enfermedad, el miedo de
los profesionales a ser reconocidos v, como consecuencia de ello, ]
miedo a perder el prestigio profesional v, tal vez, las caracteristicas de la
propia actividad médica”. Asi las cosas, se ajusta a la perfeccion el dicho
“en casa de herrero, cuchillo de palo”. “El médico cuando esta enfermo
no se comporta como la mavoria de los pacientes: no suelen tener historia
clinica abierta, resuelven todo de pasillo, se autoprescriben”, explico en
las jornadas Gustavo Tolchinsky, médico y secretario del Colegio de
Meédicos de Barcelona.

Tanto en Uruguay como en Barcelona el programa esta a cargo de los
colegios médicos, v eso no es casual: los colegios médicos tienen el
cometido de velar por el gjercicio de la profesion medica, de garantizar la
calidad de asistencia y proteger los derechos de los usuarios. “Como
regulador debemos ser conscientes de que si la practica se puede ver
comprometida y se convierte en un riesgo para sus pacientes, tenemos un
rol que es ser garantes de la buena practica médica”, afirmd Tolchinsky.
Los colegios médicos tienen la potestad de inhabilitar el ejercicio de la
medicina. Para que eso no ocurra v para garanfizar el bienestar de los
profesionales, es que desarrollan este tipo de rehahilitacion.

SUSCRIBITE

La experiencia catalana

A diciembre de 2018, el PAIME habia abierto 2.853 historias, de las cuales
627 estaban activas. Con el correr de los afios el PAIME amplid su
atencion a profesionales del cuidado de otros, que también estan
colegiadas: enfermeros, veterinarios, farmacéuticos, psicologos,
odontdlogos, trabajadores sociales v fisioterapeutas. Hasta ahora, la
mavor atencion la han recibido los médicos (2.500).

La psiquiatra Dolores Braquehais detalld que la clinica Galatea tiene
diferentes areas de trabajo. En primer lugar, dictamina si el profesional
padece, o no, un trastorno mental. A nivel asistencial, ofrece tres tipos de
propuestas: consultas externas (ambulatorias), el hospital de dia v la
unidad de internacion. El abordaje es interdisciplinario, v no solo
farmacoldgico. Ademas, se hacen talleres y charlas, con un enfoque de
difusion y prevencion.

Braquehais informd que las especialidades de mayor riesgo son la
psiquiatria, la anestesiologia (incluyendo el drea de reanimacion) v la
medicina intensiva, areas en las que los profesionales tienen mayor
acceso a sustancias que se suministran por via intravenosa y con un alto
potencial adictivo; ademas, una vez que se identifica el problema, se da
un alto riesgo de suicidio. Los médicos generales v de familia son un
colectivo numeroso, v eso explica que tengan un lugar destacado entre
guienes reciben tratamiento. Braquehais menciono, ademas, que en
Espana tienen un alto nivel de autoprescipcion de sedantes. En los casos
de adicciones, las sustancias que estan mas presentes son el alcohol;
luegzo le siguen sedantes, opioides, anestésicos, cocaina y otros
estimulantes. Entre las patologias mentales, menciond trastornos
adaptativos, trastornos afectivos unipolares v, en menor medida,
bipolares.
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En dialogo con la diaria, Tolchinsky, Braquehais, y el psicologo Enric
Llavayol, los tres de la Clinica Galatea, explicaron que 95% de las
personas que atiende la clinica llegan voluntariamente. Una de las claves
del abordaje es la confidencialidad: el paciente toma contacto con la
unidad de acogida, que hace un cambio de nombre, v “no entra al
conocimiento de la junta de gobierno que tiene la responsabilidad de
regular la profesion”, preciso Tolchinsky. Pero hay “pacientes dificiles”,
que constituyen 5% de los casos que atiende la clinica Galatea; sezun
detalld Llavayol, padecen trastornos mentales severos, tienen alto riesgo
suicida y un alto riesgo para la praxis. Con ellos se firma un contrato
terapéutico entre el que el médico enfermo v los especialistas que lo
atienden. No es un documento legal pero puede llegar a serlo, y si se
incumple, se puede levantar la confidencialidad. En esos casos, se
incorpora un tutor, una persona de conhanza del médico enfermo y que
comparte con €l el ambito laboral, y que permite tener una comunicacion
fluida con el equipo de especialistas, para alertar ante situaciones de
inestabilidad, de sospecha de consumo o de falta de seguimiento del
tratamiento. Estos pacientes suelen llegar de forma inducida o por

denuncias. El contrato terapéutico contiene recomendaciones. Tolchinsky

explicd que si se trata de un anestesista que tiene adiccion a los farmacos
que administra, se propone que no ejerza en determinados entornos, por
ejemplo en los quirdfanos, pero se hahilita a que haga la consulta
preanestésica o el posoperatorio inmediato.

La intervencion de la junta de gobierno del Colegio Médico esta
restringida. Tolchinsky detalld: “Si se puede abordar desde el punto de
vista asistencial, el colegio prefiere no intervenir. Si identificamos que
concurre algtin riesgo especial o que hay una falta de adherencia al
secuimiento, la junta puede hacer un requerimiento de no ejercicio, sele
insta a que atienda ese requerimiento o, eventualmente, cuando el
meédico ha traicionado la confianza que se deposita en esas medidas v
continta consumiendo, puede acabar en una sancion, que puede ser
mayor o menor en funcion de la gravedad, del impacto v de la valoracion
gue haga la persona que se encarga de instruir el expediente
disciplinario”.

El médico enfermo no paga por el tratamiento de rehahilitacion; 65% del
financiamiento de la clinica proviene del gobierno regional catalan, v el
resto se cubre con aportes de los colegios profesionales.

La experiencia uruguaya

La mayoria de las consultas llegan de manera espontanea. También aqui
hay una unidad de recepcion, liderada por la psicologa Eloisa Klasse, que
hace el cambio de nombre del médico para mantener la confidencialidad.

Dapueto explicd que el médico que solicita ayuda puede hacerlo “por un
drama depresivo, por un problema de depresion severa o un problema de
vinculos, relacionado a la personalidad o a trastornos adaptativos —que
padecen médicos migrantes, por ejemplo—, desgaste laboral —burn out- o
depresiones mas severas con riesgo de suicidio”. En esos casos, se lo
deriva a una psiquiatra del programa con experiencia en ese tipo de
trastornos. 5i consulta por un programa de adiccion al alcohol y otras
drogas, es derivado a una psiquiatra que trabaja esos temas.

SUSCRIBITE
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También estan los casos en que los médicos no llegan por su voluntad.
Dapueto detallo que puede ser por demanda inducida de algiin colega o
de la institucion en la que trabaja. “Si hay riesgzo de mala praxis o hay un
proceso institucional en marcha, como un sumario, una denuncia o
amenaza de expulsion”, se mantiene una entrevista con el coordinador de
la institucion. A partir de eso, los técnicos del Bienpro hacen una
evaluacion y el médico enfermo firma una declaracion de entrada al
programa por la que se compromete a seguir las recomendaciones y tiene
derecho a recibir atencion a cargo del colegio.

Dapueto dijo que “el CMU no puede convertirse en un prestador de
asistencia”, pero aclaro que “tiene la obligacion de velar por el hienestar
de los medicos™. Por eso, facilita el acceso a la atencion de salud mental:
“Aca no pide nimero, no hay demora, la consulta se la da el profesional
en la misma semana v va empieza la evaluacion”. Tener que pedir niimero
0 esperar en la misma sala de espera que los pacientes que puede atender
funciona como una barrera para el acceso de los médicos a la atencion, v
muchos no pueden costear una consulta privada, dijo Dapueto. “Una vez
que ha sido evaluado, que se ve el riesgo, se ve cual es la situacion laboral
con ese riesgo que tiene de perder su trabajo o en que situacion legal esta,
se hace un plan de tratamiento en el que seguramente va a entrar su
prestador de salud”, agrego.

SUSCRIBITE

Ante las situaciones de riesgo, el equipo recomienda la licencia medica, v
hay quienes se han acogido a una jubilacion por discapacidad; Dapueto
puntualizd que si la persona tiene un problema de adicciones no puede
trabajar en un block quirtrgico o hacer guardias, v anadio: “Los medicos
no saben hacer otra cosa que ser médicos, es muy dificil reinsertar
laboralmente a un medico”. Las limitaciones pueden ser progresivas y
tambien se lo trata de alejar de las areas en las que pueda sufrir una
recaida.

Klasse aclard que esos casos “son los menos” v que “una buena
proporcion de los que han consultado estan muy motivados, porque para
el médico perder su trabajo es un gran agravio emocional, ya que es algo
a lo que han dedicado muchos anos de vida, es parte de su identidad
personal”.

Sobre los problemas por los que consultan los médicos que atiende
Bienpro, Dapueto v Klasse senalaron que “son bastante parecidos” a los
que expusieron los profesionales de Barcelona v que las mujeres medicas
consultan mas sobre trastornos de humor y trastornos depresivos,
mientras que los varones consultan mas por burn out y problemas de
adicciones. Al igual que en Catalunia, las mujeres consultan antes y de
manera mas voluntaria que los varones.
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Participacion activa de la Clinica Galatea en las 2as
Jornadas del Programa BienPro para médicos en
Uruguay

Ocaomment | 1émayo. 2019 | 90

Los pasados dias 2 y 3 de mayo se celebraron en Montevideo (Uruguay) las 23 Jornadas del . El Colegio
IMédico de Uruguay puso en marcha dicho programa . 3u principal cometido es ayudar a los médicos (tanto
hombres como mujeres) con trastornos mentales, incluidos las adicciones. El disefio e inicio de la parte asistencial del
programa ha contado, desde sus inicios, con el estrecho asesoramiento del equipo de la Clinica Galatea, puesto que el modelo

de intervencion se ha inspirado en los principios del

Las jornadas fueron inauguradas por las autoridades locales con competencias relacionadas con el cuidado del médico y la
proteccion de la seguridad de su ejercicio profesional. Juan Dapueto, coordinador del BienPro, presento los datos del primer
afio de andadura del programa. Otros ponentes contextualizaron el problema del médico enfermo desde el punto de vista de
las entidades encargadas de cubrir la prestacion por enfermedad en Uruguay. En este sentido, se pusc de manifiesto un
notable incremento, en los dltimos afios, de las cifras de medicos con trastornos mentales y/o adictivos que les abocan a una

situacién de incapacidad laboral temporal o permanente.
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y presentaron las principales lineas de intervencion asistencial de los programas gue se
desarrollan en la Clinica, aportaron un resumen de la actividad llevada a cabo durante los Gltimos 20 afios en el programa
y participaron activamente en un taller formativo orientado al abordaje de las adicciones en los médicos. Se compard el
modelo de intervencién en adicciones para profesionales de la salud especifico de la Clinica Galatea con los dos principales

modelos gue sobresalen internacionalmente en este ambito: el de los programas para médicos de y el desarrollado en el
Reino Unido par el (NHS).
Gustavo Tolchinsky, del Colegio de Médicos de Barcelona (ColvB), abordd cuestiones relacionadas con la

funcién que ostenta el colegio como organismoe regulador cuando fracasan los mecanismos de autorregulacién del profesional.
En este sentido, presentd la figura del "contrato terapéutico” como una novedosa férmula que puede ser activada cuando la
situacion del médico con un trastorno mental y/o adictivo implica un riesgo para la seguridad de su ejercicio. La amplia
experiencia del ColMB al respecto (118 medicos han firmado 310 contratos terapéuticos desde 1998) permitic que los
participantes se familiarizaran con distintas cuestiones relacionadas con la puesta en marcha de este modelo de garantia de la
seguridad de la praxis profesional.

Enric Llavayol, en este caso como coordinador del Programa de Suport Emaocional al Professional Sanitarn (SEPS), presento

también los principales resultados de esta novedosa iniciativa de intervencion psicoterapéutica iniciada hace dos afios por la

Las Jornadas contaron también con la participacion activa de representantes de los programas que se desarrollan desde hace
afios en el Distrito |ll de Buenos Aires y en Rosario (Argentina) y en el Colegio de Médicos de Concepcidn (Chile). Estos
altimos expresaron su propdsito de poner en marcha un modelo de atencién al médico enfermo similar al expuesto durante
esos dias.

Todos los participantes coincidieron en la necesidad de sumar esfuerzos a nivel nacional e internacional para poder “cuidar a
los que nos cuidan” y en destacar el papel preponderante que puede jugar, en este sentido, la larga experiencia acumulada por
la Fundacion y la Clinica Galatea y el CoMB.

LACLINICAGALATEA EQUIPO PUBLICACIONES DOCENCIAY FORMACION LAFUNDACION GALATEA EE RE
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Por equipo editorial. el 21 marzo 2019

A nivel mundial, se estima que entre el 10 y 12% de los facultativos pueden sufrir
burnout, depresion, ansiedad o alguna adiccion, debido al estrés y la alta carga
laboral que enfrentan. Las cifras preocupan, pues la calidad de la atencion del
paciente depende de que los profesionales estén bien. Distintos paises ya han
desarrollado iniciativas de cuidado para los colegas y, en Chile, nuestro Regional
Concepcion esta trabajando en un programa piloto que aspiran replicar a nivel
nacional.

Por: Daniela Zuniga R. y Paulo Munoz A.

En octubre de 2018, el nuevo presidente de la Asociacion Médica Mundial (AMM), Leonid Eidelman,
planted su preocupacion por la salud mental de los colegas, en su discurso de apertura de la Asamblea
General que se realizé en Reikiavik, Islandia, cuando advirtié que de los mas de 10 millones de
facultativos en el mundo “casi la mitad de ellos tienen sintomas de agotamiento definidos como
agotamiento emocional, desconexion interpersonal y un bajo sentido de realizacion personal. Esto
influye negativamente en la calidad de la atencion y acorta el tiempo de vida que un meédico puede
practicar la medicina’”.

De acuerdo al dirigente, esto “es sintoma de un problema mayor, un sistema de salud que sobrecarga de
trabajo cada vez mas a los médicos v subestima sus necesidades. Tienen una increible cantidad de estrés
laboral al enfrentar una creciente carga administrativa, mayores costos operacionales, nueva tecnologia
y un incremento de la demanda de pacientes por una atencién de primera linea”.

Aunque los estudios de la realidad nacional son escasos o acotados, existe variada evidencia
internacional en la materia. El reciente reporte nacional publicado por Medscape en enero de 2019,
sobre burnout, depresion y suicidio en médicos, reveld que el 44% indico sentir un agotamiento extremo;
el 11% estaba angustiado o triste y el 4% tenia depresion severa. Ademas, que el burnout afecta mas a las
mujeres (50%) que a los hombres (39%), pues enfrentan también el cuidado de los hijos ¥
responsabilidades del hogar. En general, responde a largas jornadas de trabajo, falta de descanso,
sistemas de registro complejos, sobrellevar la enfermedad o muerte de un paciente v una compensacion
escasa a todo este esfuerzo.

En la misma linea, un estudio presentado en el ultimo Congreso Anual de la American Psychiatric
Association (APA) de 2018, realizado por la Dra. Deepika Tanwar, del Programa de Psiquiatria del Harlem
Hospital Center, en Nueva York, concluyé que los médicos tienen una tasa mas alta de suicidio que
cualquier profesion: el riesgo entre los hombres es el doble que en la poblacion general v en mujeres es
el triple o el cuadruple.
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La investigacion senala que el estres comienza en la universidad y continta en la residencia, con grandes
exigencias y competitividad, condiciones que se repiten en cualquier parte del mundo, incluido nuestro
pais. Estudios de distintas universidades chilenas avalan esta hipotesis y senalan que los alumnos de
carreras del area de la salud muestran una prevalencia del 36% de sintomas de estrés v en el caso
especifico de Medicina, la depresion y ansiedad es cercana al 40% y 13% sufre de burnout severo*.

Estas cifras son preocupantes, considerando que la calidad v la seguridad de la atencion del paciente
dependen de que los médicos estén bien. Por ello, algunos colegios profesionales de Espana, Estados
Unidos, Canada, Australia, Uruguay v Argentina, entre otros, han desarrollado programas de ayuda para
sus colegas. Actualmente, nuestro Colegio Médico esta trabajando también para ser parte de este grupo.

Al rescate de los medicos

El Programa de Atencion Integral al Médico Enfermo (PAIME), nacio en Espana hace 20 anos y se ha
convertido en referente en Europa v el mundo. Surgié por iniciativa del Colegio de Médicos de Barcelona
y, actualmente, funciona en todo el pais, bajo el la coordinacion y financiamiento de la Fundacion para la
Proteccién Social de la Organizacién Médica Colegial (FPSPOMC). A la fecha, han apoyado a mas de 4.200
galenos, con excelentes resultados: mas del 65% ha solicitado ayuda de manera voluntaria v cerca del
90% se han reincorporado a su trabajo habitual.

El Dr. Serafin Romero, presidente de la Organizacion Médica Colegial de Espana, destaca su importancia,
va que “los estudios coinciden en que el médico que enferma suele utilizar circuitos inadecuados de
solicitud de atencion, donde se incluyen autodiagnoéstico y autotratamiento, consultas de pasillo o
indirectas y un mal seguimiento terapéutico e higiénico/dietético. Cuando a esto se le suma el estigma
asociado a un proceso mental y/o0 adictivo la cosa empeora atin mas’.

En cuanto a las claves del éxito de esta iniciativa, afirma que lo prinicipal es que “garantiza la
confidencialidad del médico afecto en todo el proceso, lo que facilita el acceso. Su abordaje profesional
es especializado, tiene buenos resultados y emana de la misma profesion y el Colegio de Médicos”.

Agrega que “es una excelente herramienta de responsabilidad social corporativa de las asociaciones
gremiales, que enlaza con la funcion de garantizar la mejor asistencia a los ciudadanos, al reconocer que
podemos enfermar y como consecuencia podemos caer en la mal praxis. Esto es unico en comparacion
con el resto de las profesiones”

En Concepcion, nuestro Consejo Regional ha decidido comenzar un trabajo de prevencion y apoyo para
los profesionales. “Con el correr de los anos, hemos constatado que hay muchos problemas de salud
mental en médicos en la zona -aunque estos datos son universales-. Tenemos muchos suicidios, casos de
adiccién y de depresiéon”, relata el Dr. German Acuna, presidente de nuestro regional y miembro de la
Mesa Directiva Nacional.

Para ello, iniciaron un trabajo con los jefes de carrera v centros de alumnos de las universidades que
imparten medicina en Concepcion. “Uno de los factores que mas afectan la salud mental de los médicos
es el bullying, que comienza el primer ano de universidad. La mayor parte de los estudiantes de medicina
en Chile han sido los mejores alumnos de sus cursos y llegan a un lugar donde hay mucha competencia y
se genera una condicion nueva, a la que no estaban acostumbrados. Luego, en el periodo de internado,
los jovenes caen en burnout, porque tienen jornadas absolutamente agotadoras v al dia siguiente tienen
que rendir examenes. Otro momento fuerte es la residencia o beca, donde se supone que el becado es un
esclavo, no come, no descansa, tiene que hacer todo y llueven las frases como ‘si no es ahora no sera
nunca, ‘te tienes que esforzar ahora para cosechar”, subraya el Dr. Acunia.

Asimismo, para la conmemoracion de la semana del medico, en diciembre nasadno _invitaron al Dr_Tuan
José Dapueto, a cargo del programa de Bienestar Profesional del Colegio Medico de Uruguay (BienPro),
quien dictd dos charlas, una dedicada a alumnos y docentes y otra sobre el cuidado del médico enfermo.

El Dr. Dapueto recalca la necesidad de ir formando a las nuevas generaciones y las sociedades respecto
al estigma y discriminacion hacia las enfermedades mentales v de incluir el autocuidado en las mallas
curriculares. Ademas, es enfatico al sefialar que “es el momento de que las asociaciones profesionales se
empiecen a preocupar de ello, porque es algo que lleva tiempo. Hay que darle mucha difusion, pero ser
cauto en como se presenta, que solo busca que se solucione su problema de salud y que de ninguna
manera tiene un componente de supervision o disciplinario. Genera mucha resistencia inicial, pero se
logra superar una vez que la persona entiende que estamos para apoyarlo”.
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Para complementar lo iniciado en diciembre con el Dr. Dapueto, el Regional Concepcion realizara un
seminario que abordara el cuidado del médico enfermo este 22 v 23 de abril v que contara con la
participacion del Dr. Serafin Romero. Este hito sera esencial para la definicion de como llevaran a cabo
este proyecto. De momento, el Dr. German Acuna adelanta que “lo que nos interesa es generar acciones
que permitan disminuir esto, que tengan como base la confidencialidad, para lo que, probablemente,
vamos a tener una oficina de atencion en nuestro Regional, ayuda de otros colegas en sus consultas o
visitas domiciliarias, segin sea necesario. A esto vamos a sumar la prevencion desde el primer ano de
medicina, a traveés de este trabajo conjunto con las universidades, los jefes de carrera y centros de
alumnos de Medicina”,

*Luis Irribarra, Pamela Mery, Maria Jests Lira, Dr. Mauricio Campos, Sebastian Irarrazaval v Francisca
Gonzalez. ;Como es la calidad de vida reportada por los estudiantes de Medicina? Revista Médica de
Chile, 2018, 146:1294-1303.
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Desafios para
una construccion
permanente

Bienestar médico,

compromiso de todos

Palabras de apertura del presidente del CMU, Dr. Blauco Rodriguez Andrada, en las Jomadas de BienPro

2:JORNADA
deB
del MEDICO

W Si tuviera que definir de alguna

manera el propdsito de BienPro
diria: solidaridad, fratemidad

y responsabilidad, por parte
del Colegio Médico hacia los
Colegiados.

El encuentro fue un ambito

de conocimiento, de

compartir expenencias y de
autoconocimiento ya que los
meédicos muchas veces tendemos
a negar enfermedades o ignorar
nuestros propios diagnésticos.
Un encuentro de sinceramiento,
de reflaxion y de como podemos
pensar en nuestras realidades
cotidianas, saber mirar en forma
solidaria y atenta en los ambitos
que trabajamos, para ayudar a
nuestros colegas.

Hay estudios que dan cuenta

de problemas de saiud en
algunos médicos, an especial,
trastomos del estado de animo,
estrés y consumo problematico
de sustancias adictivas, incluso
suicidio. Estos problemas

pueden tener implicancias para la
practica médica, pudiendo llegar
a comprometer ia sequndad de
los pacientas. No pocdemoes estar
ajenos a ésta realidad. Entendemos
que los problemas de salud de los

meédicos son problemas de salud
general y por ende, se trata de un
compromiso que ha asumido el

Nos queda claro que existen
barreras importantes para que

los médicos recurramos a la
atencion en salud mental. Blias
son saguraments el miedo a la
expoesicion pdbiica, el estigna y la
discrminacion que todavia existen
acerca de los trastomos mentales,
la dificultad para reconocer
nuestros propics sintomas y
problemas relacionados con la
salud mental, ia vision arrénea
acearca de que estos problemas
constituyen fallas o carencias
personales; lo que puede lievar a la
verglenza, sentimientos de culpa,
negacion y minimizacion.

Los médicos nos atendemos
frecuantemente en ias institucionas
en las que trabajamos y eso
constituye una barrera adicional.
No queramos ver un diagndstico
psiquidtrico en nuestra historia
clinica, ni pasar por as instancias
de pedir un niUmero, pasar por la
sala de espera, u otras instancias
donde seremos vistos por colegas,
el persondl, los demas integrantes
de los equipos asistanciales de



los cuales formamos parte, los
pacientas o sus familiares.

Todo esto lleva al ocuitamiento,
con consuitas de pasillo,
automedicacion, con diagnosticos
tardios y problemas para al
tratamiento y seguimiento

El impacto llega a afectarala

familia, a la relacién médico-

paciente, a problemas

institucionales, o incluso médico-

legales. En los casos mas graves,

varios companeros han recurrido al
scidio.

El BienPro asegura una atencion
rapida, de alta calidad profesional,
en condiciones de estricta
confidencialidad.

¢Por qué un programa de
Bienestar Profasicnal en el CMU?

Los Colegios Médicos cumplen
una funcion fundamental en la
atencidn y proteccion del méadico
con problemas de salud mental,
puesto que puaden ofrecer un
ambito de contencion para el
médico y su familia, aseguran la
confidencialidad y el respeto, son
refarencia para las instituciones y
autoridades de salud, y cuantan

con recursos legales para tomar
medidas de proteccion para el
meédico y para tercaros.

El Colegio Médico del Uruguay
tiene dentro de sus cometidos
velar por el bienestar de todos

los médicos del pais y, al mismo
tiempo, asegurar que los médicos
ejarzan su profesion en las mejores
condiciones de salud fisica y
mental que redunde en una buena
practica profesional para seguridad
y bienestar de ia poblacion asistida.
De ahi el lema “Cuidandote a vos,
cuidamos a todos”.

El BienPro desamrolia programas
de prevencion en salud mental
para los médicos, genera talleres
de formacién profesional continua
sobre temas como: manejo del
astrés, el desgaste profesional
{bumout), comportamientos

no profesionales o disruptivos,
transgresion de los iimites sexuales
con pacientes, colegas o personal.

La intarvencion oportuna es
siempre aquella mas precoz y
mejor indicada. Sin embargo, hay
momentos especialmente criticos
para intervenir. En esa sentido, es
muy importante advertir cuando
el colega afectado esta en riesgo

de tener problemas disciplinarios
0, incluso, de mala praxds y
recomendarie, con amabilidad
pero con firmeza, que se aparte
transitoriamente de la practica, ya
sea tomando licencia o mediante
una certificacion médica. Estos
sSon momentos especiamente
claves para iniciar el tratamiento
y realizar cambios en los cuales
el médico tratante juaga un rol
fundamental. Cuando la sancion ya
esta en curso, cuando se produjo
la denuncia o &l procedimiento
legal se desencadend, las cosas
se hacen mas dificiles. Aln asi,
siempre es posible actuar para
ayudar al colega a remediar la
situacion y volver a encaminar su
practica en buenas condiciones.

No dudo en que saldremos
fortalecidos, con mas claridad
sobre la problematica, con mas
elementos para poder argumentar,

y fratemos ante un tema que no
nos debe ser ajeno”.

Muchas gracias.

Los pasados dias 2 y 3 de mayo se
celebraron en Montevideo las 2as
Jomadas dal Programa BienPro.

Su principal cometido es ayudar a los
medicos (tanto hombres como mueras)
con trastornos mentales, incluidos

fas adicciones. Bl dissno e inicio de

[a parte asistencial del programa ha
contado, desde sus inicos, cond
estrecho asesoramento del equipo de
2 Cinica Galatea, puesto que & modsio
de intervencion ss ha inspirado en los
princpios dal PAIME.

Las jornadas fueron nauguradas por fas
autondades locales con competencias
relacionadas con el cudado dal madico
y la proteccion de i segundad de su
gercicio profesional. Juan Dapueto,
coordinador dd BienPro, presento los
datos dal primer ano de andadura del
mismo. Otros ponentas contextuaiizaron
& problema del médico enfermo desde
& punto de vista de las entidades
encargadas de cubrir la prestacion

por enfermedad en Uruguay. En ests
sentido, se puso de manfissto un
natable incramento, en los Gltmos anos,
de las cifras de médicos con trastomos
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mentales y/o adictivos gue les abocan
a una stuacion de incapacdad sboral
temporal o parmanente.

M Dolores Braquehas y Envic Liavayol
prasentaron Bs principales ineas

de intervencion asistencial de los
programas que se desamollanen i
Ciinica, aportaron un resumen de s
actividad levada a cabo durante los
dltimos 20 anos en & programa PAIME,
y particparon activaments en un taller
formativo onentado al abordaje de Bs
adicciones en los médicos. Se compand
& modeio da intervencion en adicaones
para profesionales de B salud espedfico
de la Ginica Galatsa con los dos
princpales modeios que sobrasalen
ntemacionaments en este ambito: &
de EEUU y & sl Reno Unido, por &
National Health Senvice (NHS).

Gustavo Tolchinsky, actual secretano
del Colegio de Médicos de Barcdona
({CoMB), abordd cuestiones relacionadas
con & funcdn qus ostenta el

Cadlegio como organismo regulador
cuando fracasan los mecansmos de
autorregulacion dal profesional. En este
sentido, presento la figura del "contrato
terapaubco”™ como una novedosa
fommula que puede ser activada cuando
B stuacion del médico con un trastormo
mental y/o adictivo implica un nesgo
para & ssgundad de su siarocio. La
amplia experienca del CoMB al respecto

Ica

(118 médicos han frmado 310 contratos
terapauticos desde 1298) permitid que
los parficipantes se familiarizaran con
distintas cuestionss relacionadas con
a2 puasta en marcha de aste modsio

de garantia de |a seguridad de B praes
profesional.

Ernc Lsvaydl, en este caso como
coordirador del Programa de Suport
Emocional al Professional Sanitan
(SEPS). prasantd tambeén los princpass
de ntarvencion pscoterapéutica niciada
hace dos anos por la Fundacio Galatea.

Las Jomadas contaron tamben con la

desde hace anos en & Distrito il de
Buenos Arss y en Rosanio (Argenting)
y en & Colegio de Médicos de
Concepadn (Chile). Estos Glimos
exprasarn su propcsito de poner
en marcha un modsio de atencon al
medico enfermo smiler al expussto
durants asos dias.

Todos los participantes concdieron

en & necesidad de sumar esfuerzos

a nwved nacional e ntermaaonal para
poder “cuidar a los que nos cudan” y
en destacar & papel preponderants gue
puade juner, en aste sentido, la Brga
expenaenca acumulada por & Fundacion
y & Cinica Galatea y & CoMB. &

www.clinica-galatea.com/es/bloc/bienpro-uruguay-2/



Preparandonos
para cuidar alos
que cuidamos

Los colegios regionales de Chillan,
Los Angeles y Concepcion,
pertenencientes al Colegio Médico
de Chile, decidieron comenzar

a trabajar un proyecto para
acompanamiento y ayuda a los
médicos que enferman. Sus
colegiados son aproximadamenta
3.000.

Actuaimente, se esta recogenco
& informacién respecto alas

de fallecimiento, y ordenando las
estadisticas regionales. Se estan
hacendo contactos con equipos de
se estan estudiando fuentes de

Se trabaja desde la visita que nos
hiciera el Dr. Juan Dapueto del
programa uruguayo y fortalecido por
ia visita del Dr. Serafin Romero cal
progmgmﬁd.ymmsm
gran entusasmo pues sabemos que
cuanto mas cuidemos a nuestros

colegas, cuanto mas nos cudemos
entre nosotros, mejor cuidaremos a
las personas enfermas.

Invitados internacionales eonfirmados
» Dra. Dolores Braquehais

» Lic. Psic. Enric Llavayol
» Dr. Gustavo Tolchinsky

Programa de Atencion Integral al Medico Enfermo
Cinca & Fundacion Galatea
Colego de Medicos de Barosiona

2 de MAYO - 8:45 a 20 hs.

Exposiciones y debates

Temas:

- El bienestar del médico: la visidn de las autoridades
nacionales y uriversitaras.

- B rol de los Cdlegios Médicos: & programa PAIME
Calagio Médico de Barcgiona.

- Aspactos practicos de la atencion da medicos.

- E médico con discapacidad y la seguridad social

en nuestro pas. _ Para inscribirse, descargar de la web
- Impacto de & salud mental da médico: B vision de wmummw
las cajas y sequros profesionales. una vez completado enviario por mail
- Blbalanca entre ¢l apoyo al médico y ba a secretaria@colegiomedico.org.uy
resporsabiidad hacia los pacientes. ol il
- El bienestar del médico y la seguridad del pacente. 2% Jornada de Bienestar del Médico
- Benestar del médico: la perspectiva de los
médicos jovenes.
- Programas Latincamencancs de Bienestar del
Meédico. () -
Sede de! Colegio Médico del COLEGIO

Ciudad de Bahia Blanca 2452, esq. Avelino Miranda.
Se entregara certificado de asistencia con horas de actividad URUGUAY

3 de MAYO - 9 a 19:30 hs.

Temas:

- Abordaie del problema de las adicciones en
los médices. 9a 13 hs.

- ¢Cémo puado mansjar mejor el estrés y
prevenr & bum-out? 14a 19.30 hs.
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http://www.colegiomedicoconcepcion.cl/?p=4395

¢Qué ocurre con la salud de los médicos?, ¢ sufren los facultativos en su practica profesional?, jqué es
un doctor enfermo?, ;qué situaciones favorecen la apariciéon de patologias?. Estas fueron algunas de las
interrogantes que planteo el Dr. Serafin Romero Aglit, Presidente de la Organizacion Médica Colegial de

Espafia en su visita a Concepcion, donde se reunié con grupos de facultativos de diversas areas con el
proposito de dar a conocer el Programa de Atencion Integral al Médico Enfermo, PAIME, modelo pionero
en el mundo y que se desarrolla en Espaiia hace ya 20 afios.

Los encuentros, realizados el 24 de abril, fueron organizados por el Consejo Regional Concepcién del
Colegio Médico y por el Comité de Prevencion y Apoyo al médico enfermo, en el cual ya se encuentran
arduamente trabajando los médicos Carlos Zufiga, Jorge Martinez y Wiadimir Hermosilla en miras a
crear una instancia a nivel regional.

En una extensa jornada, el Dr. Serafin Romero Agliit se reunio
con directivos del Colegio Médico local, con académicos de
las cuatro escuelas de Medicina de la zona y estudiantes de
pre y postgrado con miras a crear el primer programa de este
tipo en Chile.

Al respecto, el Regional Concepcidn se encuentra en la fase de conocer las experiencias que existen en
el mundo sobre esfe tipo de organizaciones

El dr. Romero dio a conocer la experiencia de PAIME, instancia a la que concurrieron directivos de las
escuelas de medicina, facultativos del area de salud mental de Concepcidn y miembros del Consejo
Regional. Durante la jornada, ademas, se realizé una charla abierta en la que explico los factores que
inciden en gran medida en el deterioro de la salud del médico.

Entre ellos, indicd, que el rechaze conciente o inconciente de los profesionales a ser pacientes, miedo a
la enfermedad y al sufrimiento, temor a la confidencialidad y que muchos deciden hacer de médicos de
si mismos, son parte de los factores. Entre los padecimientos se describié el burnout, agotamiento
extremo, angustia y depresion, cuadros que empiezan incluso en la etapa de Universidad y que pueden
derivar, sin duda, no solo en consecuencias personales para el profesional, sino gue hacia sus
pacientes.

Finalmente se realizd una presentacidn sobre la salud familiar en Espafia en el que el profesional
espafiol puso especial &nfazis en que la atencidn primaria es el eje del sistema sanitario, en el
reconocimiento que debe tener y que, por tanto, debe liderar Ia gestion de los procesos del enfermo
cronico dentro del sistema sanitaric y social.

“Fue un dia muy importante porque pudimos realizar reuniones de gran profundidad para la toma de
decisiones gue siguen en relacién a la puesta en marcha de un programa pionero de cuidado para el
médico enfermo en nuestra ciudad”, indicé el Dr. German Acufia, Presidente del Consejo Regional
Concepcion.

Fara el Dr. Carlos Zufiiga, en tanto, esta etapa de conocer las experiencias que existen en Latinoamérica
y en el mundo sobre el cuidado del médico enfermo, resultan cruciales puesto que la evidencia es que el
médico esta sometido a importantes presiones en el ejercicio de su profesion. “Tenemos una gran
aspiracion, porgue nuestro principal objetivo como Comité es que el Colegio Médico de esta ciudad
adquiera la responsabilidad ante la Sociedad de ser una instancia que respalde, ademas de la expertise
técnica o ética de un médico o una doctora, el bienestar del profesional en pro de una atencion de
calidad y segura para los pacientes”, sefialo.


http://www.colegiomedicoconcepcion.cl/?p=4395
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En la misma linea de trabajo, ambos doctores participaran en la Segunda Jornada de Bienestar del
médico en Montevideo, Uruguay, encuentro que conmemora y evalla el trabajo realizado por el
programa de cuidado médico BienPro de ese pais a un afio de su implementacion.
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Dr. Blauco F. Rodriguez: “En Uruguay, nuestro Codigo de
Etica y de Deontologia tiene caracter de ley nacional, lo
que otorga una maxima seguridad a médicosy a
ciudadanos”

El Dr. Blauco F. Rodriguez Andrada, especialista en urgencias y emergencias es, desde hace un mes, el presidente del Colegio de Médicos de
Uruguay, una corporacion muy joven de tan solo seis anos de existencia, con 14.000 médicos colegiados, y con mucho horizonte por delante.
Recientemente, ha visitado la Organizacion Médica Colegial donde ha mantenido un encuentro con su presidente, Dr. Serafin Romero, con el que ha
intercambiado experiencias como la del Programa de Atencion Integral al Médico Enfermo, asi como propuestas de colaboracion relativas a
formacion y acreditacion
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OMEY Su visita a la OMC tuvo como objetivo estrechar lazos y tomar la
corporacion como referente en diversas acciones que esta llevando a

OMC ] cabo. Asi, el Dr. Rodriguez Andrada se interesa por temas como la
formacion y acreditacion del medico, el profesionalismo, la carrera

OM( profesional y la relacion médico-paciente, ademas del Programa de

Atencion Integral al Médico Enfermo (PAIME) cuya esencia, como

explicd, "nos ha servido para crear el Programa de Bienestar

o 2 Profesional (BIENPRO) sobre el que estamos muy volcados. "Ya
) ) .. . .
OM( estamos prestando asistencia a los médicos que nos lo han solicitado
y nos encontramos muy satisfechos de los resultados que estamos
obteniendo, partiendo de la realidad de nuestro pais”, segun explica.
OMC . : . , . .
El Dr. Rodriguez Andrada, gue accedid a la presidencia del Colegio
oM " hace un mes y gue permanecera, en principio hasta 2021, en lo que
| seria tercer periodo del Colegio, explicé que tras largos anos de arduo
trabajo historico se logré constituir, bajo una ley, el Colegio de
OMC § ¢ . ) e Vil b
Médicos de Uruguay hace seis anos, a través de los cuales se ha ido
Dres. Rodriguez Andrada'y Serafin Romero configurando la estructura de la corporacion hasta convertirlo en la

casa de todos los médicos.
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Dr. Blauco F. Rodriguez: "En Uruguay, nuestro Codigo de
Eticay de Deontologia tiene caracter de ley nacional, lo
que otorga una maxima seguridad a médicos y a

ciudadanos”

El Dr. Blauco F. Rodriguez Andrada, especialista en urgencias y emergencias es, desde hace un mes, el presidente del Colegio de Médicos de
Uruguay, una corporacion muy joven de tan solo seis anos de existencia, con 14.000 médicos colegiados, y con mucho horizonte por delante.
Recientemente, ha visitado la Organizacion Médica Colegial donde ha mantenido un encuentro con su presidente, Dr. Serafin Romero, con el que ha
intercambiado experiencias como la d¢l Programa de Atencion Integral al Médico Enfermo, asi como propuestas de colaboracion relativas a

formacion y acreditacion
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Dres. Rodriguez Andrada y Serafin Romero

OMC § ¢

Su visita a la OMC tuve como objetivo estrechar lazos y tomar la
e esta llevande a

r

corporacion como referente en diversas acciones qu
cabo. Asi, el Dr. Rodriguez Andrada se interesé por temas como la
formacion y acreditacion del médico, el profesionalismo, la carrera
profesional y la relacion medico-paciente, ademas del Programa de
Atencion thegrai al Médico Enfermo (PAIME) cuya esencia, como
explico, “nos ha servido para crear el Programa de Bienestar
Profesional (BIENPRO) sobre el que estamos muy volcados. "Ya
estamos prestando asistencia a los méedicos gque nos lo han solicitado
y nos encontramos muy satisfechos de los resultados que estamos
obteniendo, partiendo de |a realidad de nuestro pais”, segun explico.

El Dr. Rodriguez Andrada, que accedio a la presidencia del Colegio
hace un mes y gue permanecera, en principio hasta 2021, en lo gue
seria tercer periodo del Colegio, explicd que tras largos anos de arduo
trabajo historico se logro constituir, bajo una ley, el Colegio de

Meédicos de Uruguay hace seis anos, a través de los cuales se ha ido
configurando la estructura de la corporacion hasta convertirlo en la

casa de todos los médicos.
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Concibe el Colegio de Médicos como “el poncho protector de los médicos’, “es a lo que aspiramos en esta etapa, que los médicos se sientan cobijados
por su Colegio, poder acompanarle en su quehacer cotidiano y ayudarle en sus problemas del dia a dia, en sus condiciones laborales. Si ayudamos al
meédico a que ejerza de mejor manera, comodo, tranquilo, cuidandole cuando lo necesite, estamos, a su vez, cuidando al paciente y, en definitiva,
mejorando |a calidad asistencial, no en vano es un puente entre el sistema de salud y el usuario’, segin explico.

Muy volcado con su institucion, ha guerido dar ejemplo de transparencia y buen hacer desde el minuto uno, adoptando una serie de medidas de
recortes de gastos y de sueldos entre los miembros del equipe directivo del Colegio. "Esos recortes nos permiten bajar la cuota de los afiliados para
que no supere el equivalente a 15 euros al mes’, teniendo en cuenta que “el sueldo de un medico uruguayo que trabaja para el servicio publico oscila
entre los 30.000 pesos anuales (menos de 1.000 euros mensuales), que complementa con otras cantidades derivadas del “multiemplen” al que tienen
que apuntarse para poder mantener a su familia. Es por ello que también queremos aportar en colaboracion con el sindicato mejoras sobre las
condiciones laborales”.

Pese a ser estructuras independientes, asegura mantener vinculos con el Sindicato Médico de Uruguay, que se dedica fundamentalmente a velar por
las condiciones laborales y salariales de los médicos, mientras que el Colegio, creado por ley, vela por los derechos y deberes de los facultativos y su
buen guehacer para poder brindar una buena asistencia sanitaria. El sindicato, ademas, es la organizacion que representa a los médicos uruguayos en
la Confederacion Latino-lberoamericana de Entidades Médicas (CONFEMEL). Precisamente, una de las aspiraciones del Dr. Rodriguez Andrada es
“poder ganarnos, como fruto de nuestro trabajo y esfuerzo, un lugar en CONFEMEL, seria justo y necesario, sin menoscabo del Sindicato que tiene 100
anos de historia y su lugar reconocido dentro de esta Organizacion".

A la hora de ahondar sobre ética y deontologia, una rama fundamental en la entidad
médica urugaya, su presidente explicd que, en su pais, "el Cadigo de Etica tiene caracter
de Ley nacional en Uruguay, algo que nos parece fundamental porque lo convierte en
una norma de obligado cumplimiento, lo cual es fuente de garantia tanto para el
profesional como para el ciudadano".

Respecto a la Formacion y Desarrollo Profesional Continuo, en Uruguay se lleva tiempo
trabajando en la recertificacion profesional, aungue, como dijo, "todavia no sabemos
bien por donde tirar, partiendo de nuestra consideracion de tratarlo como un proceso
voluntario y con la finalidad de que ofrezca garantias para todos”.

En cuanto a la educacion médica (Formacion) la percibe como un medio en el que los
integrantes de los equipos asistenciales interactGan en un espacio diferente al
asistencial, lo cual ayuda a mejorar la relacion entre estos profesionales.

También estan muy volcados, segtn explico, en el desarrollo de la Telemedicina para poder expandirnos en el area de la comunicacion tanto interna
como externa.

El Dr. Rodriguez Andrada se intereso, ademas, por el proyecto del Foro de la Profesion Médica relativo a la relacion médico-paciente como patrimonio
de la Humanidad, reconociendo gue e"n Uruguay dicha relacion se encuentra, en cierto modo, deteriorada”,
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Depresion, adicciones y suicidio: médicos tratan
sus patologias para seguridad del paciente

® 5min
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Escribe Federico Castillo

S i un piloto de avion esta atravesando por problemas emocionales
severos, esta deprimido y se le cruzan ideas suicidas, tendrian que
haber saltado varias alarmas en su entorno profesional antes de que a miles
de metros de altura decida pegar el volantazo y terminar con todo en caida
libre. Es quizas un ejemplo extremo, radical, pero asi entienden en el Colegio
Médico del Uruguay gue deben ser abordadas situaciones como estas en
profesiones de riesgo: si no se tratan algunas patologias mentales, puede
haber dafios a terceros. Hay que pensar en la seguridad del paciente y en la
vulnerabilidad de personas que suelen ser vistas como entidades ajenas a
dramas terrenales.

Por esa razén, el Colegio Médico lanzé el Programa Bienestar Profesional
(Bien Pro), una idea que se venia disefiando en silencio desde hace un par
de afios con el ambicioso objetivo de lograr un cambio cultural de todo el
equipo médico. Con la premisa de dejar de barrer abajo de la alfombra y
encarar el problema. Es mas facil mirar para otro lado, seqguir con la cultura
del “no te metas” hasta que la bomba te explota en la cara, resume el
psiquiatra Juan Dapusto.

“Cuidando del médico, cuidamos de todos”, agrega. Las bombas de tiempo
que pueden explotar algun dia son las relacionadas con la salud mental, con
los problemas de adicciones, con la depresion. Cuestiones instaladas en la
sociedad y de las que los médicos no estan a resguardo.

https://www.busqueda.com.uy/nota/depresion-

adicciones-y-suicidio-medicos-tratan-sus-patologias-para-

seguridad-del-paciente

El programa Bien Pro empezé a funcionar formalmente en abril. Y en esta
primera etapa se puso como prioridad la atencion a los médicos que tienen
problemas con el alcohol y otras drogas vy a los que tienen trastornos del

humor, depresion y riesgo de suicidio.

Para el disefio trabajaron en forma
honoraria psicélogos, psiquiatras y
medicos de familia que formaron una
Comision de Bienestar bajo la
coordinacion de Dapueto. Cuando
todo quedd listo, se comunico
internamente el proyecto a todos los
médicos del Uruguay y desde abril
estan recibiendo consultas. Se instalo
en el Colegio Medico una unidad de
recepcion de los problemas con una
premisa que resulta clave: la total
confidencialidad.

“El punto critico por el cual necesitan

Las bombas de tiempo que
pueden explotar algun dia
son las relacionadas con la
salud mental, con los
problemas de adicciones,
con la depresion. Cuestiones
instaladas en la sociedad y
de las que los médicos no
estan a resguardo.

un programa especifico es el tema de la reserva”, subraya Dapueto. “Los
médicos se atienden en el mismo lugar donde trabajan, estan en el mismo
lugar que sus pacientes. La mayoria de los médicos no tienen un méedico de
cabecera. Y menos irian a una consulta con un psiquiatra o a un grupo de
adicciones dentro de la institucién donde se atienden”.
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Cuando el médico es captado a través de la unidad de recepcion, pasa a ser
un anonimo, tiene solamente un alias que lo identifica. Y ahi, dependiendo de
su patologia, se deriva a la unidad correspondiente. Esto se hace sin tramites
burocraticos. La consulta puede ser inducida por un compariero o por el
director de la institucién donde trabaja el médico con problemas. Otro asunto
que puede ocurrir es que el médico llegue a la consulta no por su propia
voluntad, sino a raiz de, por ejemplo, una sancion disciplinaria. “Se trabaja
para rehabilitarlo y que pueda tener una reinsercion laboral, esa es la
finalidad”, explica el coordinador del programa. “El Colegio tiene la obligacion
de velar por el bienestar de los médicos. Y los médicos, a su vez, por el
codigo de ética, tenemos la obligacién de cuidar nuestra salud y de atender
en condiciones de salud fisica y mental adecuadas. Y si no estamos en esas
condiciones, tenemos la obligacion de pedir ayuda. Ahi hay un tema legal”.

, Mormal < Campartir

Cantidad.

El ultimo estudio de prevalencia de adicciones y otras patologias mentales en
los médicos se hizo hace mas de 20 afios. Una de las finalidades de este
proyecto es actualizar datos en este nuevo contexto, en esta realidad de
smartphones y nuevas ansiedades. “No sabemos cuantos medicos
esperamos para hacer tratamientos. La referencia son los colegios médicos
de Espafa. Seria algo aceptable tener unos 20 médicos en un plan de
evaluacidn y seguimiento”, sefiala Dapueto. “Estamos empezando a captar”.

E! ditimo estudio de
prevalencia de adicciones y
otras patologias mentales en
los médicos se hizo hace
mas de 20 afios.

Ha habido consultas por abuso del
alcohol, por depresion, y también por
tabaquismo, algo que llamo la
atencion. “No estaba previsto, pero
como llegaron varias consultas, se
converso con una médica del Fondo
Nacional de Recursos para abordar
estas situaciones. El médico que deja
de fumar es un notable ejemplo para

todos sus pacientes y el médico que fuma es un pelotazo en contra. El
medico rehabilitado es un valor notable para estos programas”. Las médicos
qgue han consultado estan “satisfechos” por la oportunidad que se les ha
dado. “Es gente que ya esta muy afectada por la situacién, casi un ultimo
recurso. Y valoran un ambiente donde puedan hablar libremente, sin ser
juzgados o estigmatizados y con estricta reserva de sus nombres”, resalta el

coordinador.
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Cuatro veces mas suicidios.

El presidente del Colegio Médico, Néstor Campos, apunta un dato revelador
sobre la autoeliminacion en la profesion: el suicidio en mujeres médicas es
cuatro veces mas frecuente que en mujeres no médicas. “No porque lo
intenten mas que las otras mujeres sino porque son mas efectivas”. Todos los
afios se suicidan médicos, agrega. En los hombres médicos la relacion de
suicidios es 1,5 veces superior con relacion a los no médicos. Son cifras
generales que se manejan con un sustento mas empirico que cientifico, ya
qgue hay un subregistro. “Los certificados médicos de los médicos los firman
otros médicos, mundialmente es una cifra dificil de obtener, no son confiables
los datos”, acota Dapueto.

En el Colegio Médico también hay un
programa de intervencién
psicoeducativa y de apoyo en
situaciones de suicidio. “Nos
encontrabamos ya desde hace un
tiempo con que conociamos de un

mas frecuente que en
mujeres no medicas.

E! suicidio en mujeres
médicas es cuatro veces

, Mormal < Campartir

Hay algunas especialidades médicas con mas riesgo que otras en caer en
depresion y adicciones. Dapueto apunta que aquellas en que tienen mas
acceso a sustancias, los profesionales que se pueden autoprescribir son los
gue estan mas propensos. Mundialmente se menciona a los anestesistas y
hay un correlato por su facilidad para acceder a los psicofarmacos. Pero
Dapueto aclara que las drogas mas usadas por los médicos son en definitiva
las mas utilizadas por la poblacion en general: cocaina, marihuana y alcohol.

colega que se habia quitado la vida y
como sacudia todo su entorno. En un
servicio de salud esto impacta en los equipos y es de riesgo para el
funcionamiento”.
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El Colegio Médico busca su lugar y avanza de forma “paulatina”;
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tiene que ir “muy lento en sus resoluciones” para no errar

Busqueda 1 feb. 2018

“Sobre todo hay que trabajar con los
jovenes. Muchas veces hay brillan-
tes estudiantes que llegaron a médi-
cos y se han encontrado con trabas
en la parte emocional. Este es un
programa de ayuda. Es muy impor-
tante que el médico se encuentre
psicolégicamente bien”, dijo a Buis-
queda Néstor Campos, presidente
del Colegio Médico del Uruguay (
CMU) sobre el programa de apoyo a
los médicos que lanzara en abril la

institucién que encabeza.

Pondra en marcha un proyecto11la-
mado Bien Pro para el bienestar
profesional de los médicos, un ser-
vicio para ayudarlos cuando pade-
cen problemas como el burnout vin-
culados a la profesién. Apunta a ser
una puerta de entrada para la asis-
tencia y otorgar apoyo a estos pro-
blemas en coordinaciéon con los
prestadores de salud. Con médicos

felices con su profesion y su trabajo
se brinda una mejor atencién a los
pacientes, asegurd Campos. Si bien
hay algunos servicios de la Federa-
cion Médica del Interior ( Femi) y
del Sindicato Médico del Uruguay (
SMU) vinculados a este tema, “no-
sotros estabamos en deuda” en el
CMU, opinod.

El Colegio se esfuerza por posicio-
narse. Es obligatorio integrarlo para

ejercer la medicina en Uruguay pero
aun hay médicos que no tienen
“muy clara” su funcién, dijo Cam-
pos, médico cirujano e intensivista
del interior, que desde 2015 lo presi-
de.

Creado por Ley 18.591 de 2009, el
Colegio va por su segunda adminis-
tracion y tiene como fin el regular el
ejercicio de la medicina en aspectos
como la ética y se dedica también a
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tareas de capacitacion.

Este afio mudara su sede. Pasara de
alquilar tres apartamentos en las
Torres del Congreso en Tres Cruces
a una casa propia, reducira gastosy
ganara en espacio para que los mé-
dicos realicen reuniones de capaci-
tacion.

En 2018 terminara el mandato de
Campos y habra elecciones. El CMU
aguarda atento a lo que ocurra desde
el Parlamento porque ingresé al Se-
nado una propuesta de cambio a la
ley del Colegio. Solo pueden votar
quienes se acercan a hacerlo en la
capital y la propuesta ahora es ins-
talar un sistema de voto mas flexible

para los médicos del interior. En la
eleccion de 2015 votaron aproxima-
damente la mitad de los habilitados.

Por otra parte, Campos espera que
paulatinamente el nuevo Carné Uni-
co Médico comience a utilizarse co-
mo rutina por los médicos para que
se identifiquen como tales al llegar a
diferentes lugares y evitar confusio-
nes. En él figura un coédigo QR para
acceder a la formacion del profesio-
nal al instante.

A continuacion un resumen de la
entrevista que mantuvo Campos con

Blsqueda.

— Este es su ultimo ano al frente del

Colegio Médico. ;Cémo evalta la ta-
rea realizada? ;Qué prepara para es-
tos ultimos meses?

— Hemos hecho muchas cosas des-
de 2015 y quedan muchas por ha-
cer. E1 CMU debe desarrollarse en
forma paulatina y segura. Como se
dice en el fttbol, no podés cobrar al
grito, tenés que pensar todas las co-
sas, ir haciendo una especie de poli-
tica de Estado aunque cambien sus
miembros. Nos quedan unos pocos
meses y vamos a lanzar el programa
Bien Pro, a seguir trabajando el te-
ma de conflicto de interés y nos va-
mos a reunir con el Ministerio de
Salud Publica. La idea es hacer una
normativa o decreto.

Vamos a mudarnos a una casa cer-
quita del Obelisco, que es la zona de
mayor concentracion de médicos 'y
habra lugar para que funcione el
Consejo Nacional, el Tribunal de
Eticay el Consejo Regional Monte-
video e instalar un sistema de trans-
mision para educaciéon médica con-
tinua, que es uno de los temas que
nos ocupan. Las sociedades van a
poder venir y dar charlas, los médi-
cos lo van a poder utilizar como ser-
vicio. El Colegio es una entidad pua-
blica no estatal (los colegiados pa-
gan una cuota y actualmente hay
unos 12.000 médicos en ejercicio).
Hay casi 80 especialidades médicas
y nosotros tenemos que dedicarnos
al grupo que ya terminé su educa-
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cion, al médico formado. El CMU es
para todos y necesitabamos un lugar
para educacion.

Organizamos jornadas para todos
los médicos. Para el 2018 queremos
discutir de la medicina basada en la
evidencia, ya que a veces se hacen
estudios que estan sesgados por la
industria de los medicamentos. Otro
tema es el error en medicina, la
gente lo confunde con mala praxis.
Temas generales que interesan a to-
dos.

— ¢Estan conformes con 1 a convo-
catoria que logran cuando hacen es-
tas charlas? Son temas para todos
los médicos pero a veces el publico

no supera los 30...

— Si, si, es asi. Te cuento cual es el
problema... Nosotros las convocato-
rias las hacemos porque hay que dar
las charlas. Estas son grabadas,
subidas a la web y después los médi-
cos las visitan y utilizan cuando
ellos quieren.

— ¢Pero las ven? ( Segun 1 os regis-
tros de Youtube hay charlas que no
superan las 50 visitas).

— Hicimos una de gripe a la que fue
muy poca gente y después hubo 900

visitas.

— I gual hay t emas menos taquille-

ros como los de bioética o media-
cién, con nimeros bastante inferio-
res... ;Por qué tienen tan poca au-
diencia?

—Ah, si. Ojo, que esos son temas
para todos los médicos. Hay temas
que gustan mas y otros que no. Es
multifactorial. A veces el mismo te-
ma es dado en varios lugares y tiene
una oferta grande y hace que se dis-
tribuyan, una misma tematica se da
en diferentes oportunidades por
distintos grupos educacionales, so-
ciedades, las catedras. También esta
el factor tiempo. El material queda
para que el médico lo utilice pero
desde luego que los médicos tienen
muchas actividades y a veces el

tiempo para formacién no es del to-
do adecuado. Se dice que la forma-
cion debe estar junto con la educa-
cién y que cuando uno trabaja debe
estar formandose. Se llama educa-
cion médica permanente.

— EI CMU quiere encontrar su lugar
en la educaciéon médica continua.
;Lo logra?

— El ano pasado llamamos a una
agenda de eventos médicos para que
los organizadores pudieran poner-
los ahi, queden colgados y la gente
pueda ver todas las actividades. A
veces en la misma fecha hay varias
cosas y no lo saben los organizado-
res. También la tuiteamos pero to-
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davia no esta en la rutina de los que
organizan. Insistimos para que las
pongan pero todo tiene una latencia
aca...

— ¢Por qué?

— No sé por qué pasa eso. Nosotros
comunicamos todo, pero no sé. Qui-
siera que estuviera completa y que
se supiera ahora qué congresos va a
haber a fin de ano. Eso fue la idea.
Capaz que la idea no la supimos
vender bien.

— Sobre el tema conflicto de inte-
rés, la Camara de Especialidades
Farmacéuticas y Afines ( CEFA) que
reune a los laboratorios multinacio-

nales iba a firmar con el CMU el 22
de agosto de 2016 un reconocimien-
to mutuo de los codigos de ética pe-
ro el Colegio cancel6 los planes.
¢Qué paso’

— No se habia discutido bien en el
nuevo grupo. Nosotros entramos en
octubre de 2015. Por eso decia, el
Colegio Médico tiene que ser muy
lento en sus resoluciones para tratar
de equivocarse lo menos posible. El
CMU en muchos temas es muy deli-
berativo, Somos nueve consejeros y
hay que llevar adelante una estrate-

gia.

— ¢ Esta conforme con el nivel de
progreso y ejecutividad del Colegio?

— Si, capaz tendriamos que ser mas
ejecutivos pero la deliberacion es
importante porque hay mas de una
vision de las cosas y lleva a que uno
pueda acercarse un poco mas ala
verdad.

— ¢ Quéopinadequienes dicen
que el CMU se ha convertido en una
estructura mas burocratica que de
accion?

— Puede ser que | a gente todavia no
tenga muy claro lo que es el Colegio
Médico. Segunda cosa, estan los
sindicatos, la Femi, el Sindicato
Anestésico Quirurgico, el SMU. Mu-
chas de las cosas que hacian ellos
ahora pasaron al Colegio, como el
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Tribunal de Etica. Esta por encima a tener bioética desde el pregradoy
de los gremios médicos. Vela por la una serie de cosas a las que se dedica
seguridad cuando van a realizar su el Colegio. Va a ir cambiando la
labor asistencial, trata de llegar a realidad.

buenos puertos entre todos.

Segundo, somos el garante, la de- e Escribe un coment

fensa de la profesion médica. En-

tonces a veces te ven como que Sos, <D n ﬁ
llamémosle... el controlador. El co- Ver pagina Compartir Comentar Guardar  Mas
legio aglutina a todos los médicos,

pero no tiene funcion sindical. A su i s B o cone

vez, todos los médicos tienen que
estar colegiados para ejercer su pro-
fesion.

Recién vamos por la segunda admi-
nistracion, el Colegio es algo muy
nuevo. Las nuevas generaciones van
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El VIl Congreso Paime vy | latinoamericano, celebrado el pasado mes de mayo en Palma de Mallorca,
supuso un claro ejemplo de como el Programa tiende a expandirse a nivel geografico por el mundo.

Para dar muestra de ello se congregaron en torno a una mesa de debate el presidente de la OMC y
coordinador nacional del PAIME, Dr. Serafin Romero; las representantes del Programa PAIME del
Colegio de Meédicos de Costa Rica, Dras. Giselle Amador y Patricia Redondo; y los Dres. Juan J.
Dapueto y Néstor Campos, representantes del Programa de Bienestar Médico (BIENPRO), del Colegio

Médico del Uruguay.

El presidente de la OMC realizé un balance de lo que ha supuesto en estos afios el PAIME, acogido por la Fundacién para la Proteccién Social
(FPSOMC), y repaso los ultimos datos que se disponen sobre el mismo, presentados recientemente ante los medios de comunicacion en la sede de la
corporacion. Como senald al respecto, “los datos que nos ofrece en estos momentos el PAIME son verdaderamente relevantes y son motivo para
ponerlos en conocimiento de entidades cientificas asi como de las Administraciones sanitarias”.
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El presidente de la OMC realizé un balance de lo que ha supuesto en estos afnos el PAIME, acogido por la Fundacidén para la Proteccidn Social
(FPSOMC), vy repaso los ultimos datos que se disponen sobre el mismo, presentados recientemente ante los medios de comunicacion en la sede de la
corporacién. Como sefald al respecto, “los datos que nos ofrece en estos momentos el PAIME son verdaderamente relevantes y son motivo para
ponerlos en conocimiento de entidades cientificas asi como de las Administraciones sanitarias”.

A continuacion, se dio paso a la exposicion de las primeras experiencias latinoamericanas en la atencién al médico enfermo, de la mano de paises como
Costa Rica y Uruguay, en base al modelo espafiol PAIME.

Como representantes del primer pais participaron las Dras. Giselle Amador Murfioz vy Patricia Redondo, que expusieron su Programa de Atencion al
Meédico impulsado por el Colegio de Médicos, al que pertenecen 13.030 profesionales, de los cuales un 54 por ciento (7.036) trabajan para la Caja
Costarricense de Seguro Social.

La Comisién del Paime de Costa Rica fue creada en mayo de 2015 por encargo del Tribunal de Etica Médica, ante la preocupacién por el incremento de
casos de médicos con problemas por consumo de drogas”, asegurd por su parte la Dra. Redondo.

El programa arrancé ese mismo afio, con la colaboracién de la Organizacion Médica Colegial. Se pretendio con ello “desarrollar e implementar un sistema
de prevencion e intervencion dirigido a los médicos afiliados al Colegio de Costa Rica, con el fin de prevenir el consumo problematico de sustancias
psicoactivas y coadyuvar a su tratamiento y reinsercién laboral”.

También hicieron alusién a otro programa: “Mi salud depende de mi”: con el objetivo de sensibilizar a los estudiantes de medicina de las Universidades
publicas y privadas del pais, y a los médicos residentes de las diferentes especialidades sobre la importancia del autocuidado de su salud mediante
talleres y otras actividades a realizar por el PAIME.

Por su parte, el representante de Uruguay Dr. Juan J. Dapueto, en nombre del Dr. Néstor Campos, presidente del Colegio de Médicos de dicho pais,
expuso el Programa de Bienestar Profesional (BIENPRO) de la entidad colegial creada en 2009.
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Como explicd el Dr. Dapueto, "BIENPRO se sustenta en experiencias internacionales extraidas de colegios médicos, basadas en ofrecer un ambito de
apoyo para el médico y su familia; asegurar la confidencialidad y el respeto; ser referencia para las instituciones y autoridades de salud; y contar con
recursos legales para tomar medidas de proteccién para el médico y para terceros”.

El Proyecto BIENPRO, que lleva funcionando desde hace ocho meses, gracias a la colaboracion de la OMC, y su presidente, Dr. Serafin Romero, tiene
cuatro bases fundamentales: técnico-asistencial, infraestructura y logistica, legal, y de presupuesto.

El representante uruguayo no pasé por alto los inconvenientes a los que ha de enfrentarse dicho Programa. "La ley de creacion del Colegio le
encomienda velar por el bienestar de los médicos colegiados pero no lo habilita a prestar servicios de salud".

Aludié a otros obstaculos como la financiacién del Programa, y las dudas existentes entre varios actores involucrados en el proyecto respecto a la
necesidad de implementar un sistema de atencién en salud mental propio para los médicos.

Mostrd su preocupaciéon por que las instituciones asistenciales y las organizaciones gremiales "se desentienden ante los problemas de salud mental de
los médicos. No existe aun una cultura de transparencia, responsabilidad y de dar cuenta de los problemas”, a su juicio.

Finalmente, y en cuanto a los pasos futuros, explicd que se han establecido contactos con responsables de instituciones médicas para evaluar los
procedimientos y estudiar opciones de colaboracion. Asimismo, segun indico, "se continla trabajando para resolver los aspectos legales. Se esta en
conversaciones con los seguros civiles y asistenciales para la posible asignacién de recursos al programa, y se trabaja conjuntamente con la Facultad de
Medicina sobre temas de bienestar del médico.
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’ VIl Congreso : El Programa de Atencion Integral al Médico Enfermo (PAIME) se ha convertido en un modelo a seguir
5,+ PAI ﬁﬂE 2 e para paises latinoamericanos, segun se puso de manifiesto en la mesa de debate “PAIME en Espafia”,
Q ORGANIZACION | CONSEJO GENERAL B e & 05 = . _ 3 en el marco del VIl Congreso/l Encuentro Latinoamericano celebrado recientemente en Palma de
M \ MEDICA COLEGIAL DE COLEGIOS OFICIALES y . —A g Mallorca.
Y DEESPANA DE MEDICOS -

El VIl Congreso Paime y | latinoamericano, celebrado el pasado mes de mayo en Palma de Mallorca,
supuso un claro gjemplo de como el Programa tiende a expandirse a nivel geografica por el mundo.

- Para dar muestra de ello se congregaron en torno a una mesa de debate el presidente de la OMC y
coordinador nacional del PAIME, Dr. Serafin Romero; las representantes del Programa PAIME del
Colegio de Médicos de Costa-Ricz..Drac. . Cisollo.AmadoryDatrisia.DodondacaelocDres  Juan J.
Dapueto y Néstor Campos, representantes del Programa de Bienestar Médico (BIENPRO], del Colegio

AN

Medico del Uruguay.
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La Fundacion de Proteccion Social
de la OMC pide mas colaboracion
de la Administracion para el PAIME
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EVA ZARZALEJO — PALMA DE MALLORCA 12 MAY, 2017 - 5:03 PM

La Fundacion para la Proteccion Social de la Organizacion Medica Colegial (FPSOMC), junto al
Colegio Oficial de Médicos de las Islas Baleares (COMIB), ha clausurado el VIl Congreso del
Programa de Atencion Integral al Médico Enfermo (PAIME) y el | Encuentro Latinoamericano al
respecto, celebrado en Palma de Mallorca, con el compromiso de realizar «estrategias de
divulgacion, establecer una estructura colegial estable, compartir experiencias con otros paises y
colectivos profesionales, y sobre todo, demandar més colaboracion a la Administracion para que
se pueda seguir desarrollando dicho programan.

https://www.actasanitaria.com/la-fundacion-de-proteccion-

social-de-la-omc-pide-mas-colaboracion-de-la-administracion-

para-el-paime/
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A dicho acto acudieron, entre otros, el
presidente de la FPSOMC y de la Organizacion
Médica Colegial (OMC), el doctor Serafin
Romero; su homélogo en el COMIB, el doctor
Antonio Bennasar; y el maximo representante
de la Confederacion |beroamericana de
Organizaciones Meédicas (CONFEMEL), el
doctor Joan Carlos Fernandez.

Mirada al futuro

Serafin Romero destaco que «en el horizonte del PAIME, las cosas han cambiado desde sus inicios
hace 19 afios y la muestra esta en los mas de 4.000 casos atendidos, algo impensable cuando se
puso en marcha». No obstante, afiadié que «hay que tener la capacidad de mejorar y hablar con
los consejeros de las Administraciones para que en época de crisis no recorten estas ayudas».

Por su parte, Joan Carlos Fernandez puso de relieve «la responsabilidad que tiene CONFEMEL en la
divulgacion de este programa con los paises de la Confederacion, ya que se trata de algo vital e
importante para la salud de la sociedad y de los propios profesionales». Antoni Bennasar, por su
parte, resalté que «con el PAIME se pretende curar, aliviar y consolar a estos pacientes,
comparieros de profesién menos inmunes que sufren un desgaste y una presion asistencial de
cierto nivel».

Durante los dos dias de desarrollo de este
Congreso, facultativos y directivos de los
Colegios de Médicos de Espafia analizaron la
deontologia médica, la incorporacion de la
perspectiva de género, la atencion integral, la
divulgacion eficaz, el abordaje del médico
dificil y la buena praxis.

Ademas, en el marco de estas jornadas, la

comunidad médica anfitriona ofrecio6 los

datos de los casos atendidos en Baleares. En este sentido, la secretaria general del COMIB y
coordinadora del programa autonémico del PAIME, la doctora Manuela Garcia Romero, explico
que «el informe de este programa refleja que durante el afio 2016 fueron 47 los médicos que
acudieron para ser tratados, 14 de ellos de nueva incorporacién, cuyo principal motivo de entrada
esta relacionado con patologias psiquiatricas».
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Deontologia médica

Respecto al PAIME y la deontologia médica, el secretario de la Comisiéon Central de Deontologia de
la OMC, el doctor Joan Monés, expuso como desde la definicion de ética y bioética de alcanza el
principio de autonomia, «donde el paciente es el protagonista de su propia historia y objetivo de la
Medicina».

Durante su ponencia, este profesional sanitario defendio la aplicacion del PAIME «como respuesta
adecuada a los médicos enfermos y como herramienta importante de calidad para los médicos
mas vulnerables». En este sentido, Joan Monés apunté que «no se puede dejar a un colega solo, ni
permanecer callado, ya que seguimos trabajando en la misma linea en la que el paciente es
nuestra prioridad». Sobre la buena praxis médica, Monés explico el proyecto ‘Buen Que hacer del
Meédico (BQM), que desarro la OMC y que «permite ayudar a reflexionar, de una forma amena, a los
profesionales sanitarios sobre como actuar éticamente en su trabajo».

Médico dificil

En el abordaje del médico enfermo considerado como «un caso dificil», Manuela Garcia apunté
que «las dificultades del tratamiento a las que nos enfrentamos estan relacionadas con la
conspiracion del silencio, ocultar el problema, el miedo a la estigmatizacion y el miedo a la pérdida
de credibilidad».

A lo largo de este taller, los presidentes y facultativos de
Colegios de Médicos de Espafia y Latinoamérica
reunidos en esta cita debatieron coémo se debe de
actuar cuando se trata de un caso PAIME o no. La
mayoria de los colegiados coincidieron en sus
afirmaciones y en su apuesta por «velar por la
seguridad de la sociedad y el ejercicio de una buena
praxis médica», objetivo principal de este programa.

Experiencia de otros paises

La coordinadora del PAIME en Costa Rica, la doctora
Giselle Amador, hizo una valoracion muy positiva de la
experiencia compartida con la FPSOMC y comentoé que
en su pais «el proyecto ‘Médicos para Médicos' tiene por
objetivo prevenir y que los facultativos se dirijan de
forma voluntaria». En relacion con las necesidades que
requiere su proyecto, la profesional indicé que «lo més
nrimordial ec conceotiir difiician para darlo 2 conocers

Otros de los representantes latinnamericanas invitados al Congreso fueron el portavoz del
priograma uruguayo ‘BienPro’, el doctor Juan Dapueto, y el presidente de Colegios Médicos de
Uruguay, el doctor Néstor Campos.

Desde la perspectiva de su pais, Juan Dapueto apunt6 que «desde abril de 2016 que se crea
‘BienPro', buscamos promover la salud de los médicos y es muy importante ver la trayectoria de
otros paises como Espafia». Por otro lado, este representante médico uruguayo hizo hincapié en la
znecesidad de salvar el obstaculo que supone el no contar la financiacién adecuadas.

Para concluir estas jornadas formativas, de las que se obtuvieron unas conclusiones, fue el
tesorero del Colegio Oficial de Pilotos de Aviacion Comercial (COPAC), el comandante Claudio
Martinez, que expuso las dificultades de su colectivo para regular un sistema similar de asistencia
a pilotos enfermos y manifestd que «ya estamos trabajando en un instrumento similar al PAIME,
denominado PAIPE, que garantice el control de las condiciones adecuadas para ejercer su
profesion y otorgue seguridad a los usuarios que viajan en aviéns.



G Select Language | ¥

Miércoles, 17 Julio 2019 Hemeroteca

- c

. ORGANIZACION
Y DE ESPANA

INVESTIGACION l MULTIMEDIA

7} L oMcC l FUNDACIONES OMC k ACTUALIDAD l ORGANIZACIONES L PACIENTES ‘
] |

Representantes Uruguay en | Encuentro Latinoamericano

Dres. Campos y Dapueto: "Es fundamental para el Colegio
de Uruguay contar con el apoyo del PAIME"

Tener como referente el Programa de Atencion Integral al Médico Enfermo (PAIME) en un Colegio de Médicos como el de Uruguay "es fundamental”
como manifiesta su presidente, Dr. Campos . Un Colegio de Médicos de reciente creacion, data de 2009, pero muy activo como lo demuestra la
puesta en marcha en 2016 de la Comision del Bienestar Médico y, posteriormente, el establecimiento de las bases del Programa de Bienestar
Profesional del Colegio Médico del Uruguay (BIENPRO), siendo uno de sus promotores el Dr. Juan Dapueto. Su fin es mejorar la atencion en salud
mental de los médicos a través de la coordinacion de servicios de alta calidad y respeto absoluto a la confidencialidad, segiin explican ambos
responsables en esta entrevista

[ ¥ ]inG ] .

Madrid | 05/05/2017 l medicosypacientes.com/S.P.

A e
oL UBUGUAY

En abril de 2016, la Comision Nacional del Colegio Médico del
Uruguay decidio conformar una Comision de Bienestar
Profesional cuyo cometido “entre otros, sera el de promover la
salud en su globalidad, asesorando a los colegas que necesitan
asistencia sobre topicos como burn-out, adicciones, etc;
manejandose todo este proceso con la maxima
confidencialidad, segln explican en esta entrevista los Dres.
Campos y Dapueto, responsables de la puesta en marcha del
programa BIENPRO dirigido a los médicos uruguayos.

-¢Qué representa para Vds. que el Congreso PAIME se abra,
por primera vez, a Iberoamérica?
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http://www.medicosypacientes.com/articulo/dres-campos-y-

dapueto-es-fundamental-para-el-colegio-de-uruguay-contar-

con-el-apoyo-del

Dres. Dapueto y Lampos -Es extremadamente importante para un colegio médico de tan

reciente creacion poder contar con el apoyo del PAIME en este
proceso de trabajar por el bienestar y la salud mental de los médicos.

Estamos muy agradecidos por esta oportunidad y muy entusiasmados de poder compartir e intercambiar sugerencias con los colegas de Espana y de
otros paises iberoamericanos.

-¢Como se trabaja desde el Colegio de Médicos de Uruguay por |a salud del médico?

-El Colegio Médico del Uruguay es de reciente instalacion. Se cred por ley en el afio 2009 y tiene entre sus miltiples cometidos velar por el bienestar
de todos los médicos del pais. Las primeras autoridades fueron electas en el afio 2011. La actual administracion, que es la segunda y asumio sus
funciones en el afio 2015, tiene entre sus objetivos velar por la salud del médico.

En junio de 2015, se formé una Comisidn del Bienestar Médico, con representantes de la Comision Nacional del CMU. Se integrd a continuacion un
grupo técnico encargado cuya mision es desarrollar un programa integral de atencion en salud mental para médicos que complemente las
prestaciones gue los médicos reciben a través del Sistema Integrado de Salud, y al misma tiempo, contemple requerimientos especificos de la
atencion en salud mental en este grupo de profesionales de la salud.

-¢En qué consiste, exactamente, el Proyecto BIENPRO?

El Programa de Bienestar Profesional del Colegio Médico del Uruguay (BIENPRO) esta destinado a mejorar la atencion en salud mental de los médicos
a través de la coordinacion de servicios de alta calidad y respeto absoluto a la confidencialidad. Se fundamenta en la importancia del bienestar del
meédico como uno de Ios pilares de la calidad de la atencion médica. Nos hemos inspirado en la experiencia internacional que indica que los Colegios
médicos cumplen una funcién fundamental puesto que pueden ofrecen un ambito de contencin para el médico y su familia, aseguran la
confidencialidad y el respeto, son referencia para las instituciones y autoridades de salud y cuentan con recursos legales para tomar medidas de
proteccion para el médico y para terceros.
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-¢Qué tipo de patologias mentales son las mas frecuentes entre los médicos uruguayos?

-Mo disponemos de estadisticas actualizadas de la prevalencia de problemas mentales y trastornos adictivos en los médicos de Uruguay.
Precisamente, ese es uno de los cometidos del BIENPRO. Con relacion al suicidio, los datos de poblacion general mostraron en el afio 2015 una tasa
de 18,55/100.000 habitantes lo que nos coloca entre los paises con mas alto nimero de suicidios en Las Américas y el Caribe. En 2014 se produjeron
mas muertes paor suicidio (601) que por accidentes de transito (538). En el caso del suicidio en los medicos, el nico estudio publicado sobre causas de
muerte entre los afios 1998 — 2002 identificd que de 298 fallecidos, en 21 casos se debid a muerte violenta y pudieron identificar 7 suicidios . Cono
respecto al uso de alcohol y drogas, el Gnico estudio disponible es una encuesta de anestesiologos e internistas que mostra 26% con probable abuso
de alcohol, con una diferencia estadisticamente significativa con los médicos internistas (8%). En las otras drogas no hubo diferencia (cocaina en el
(ltimo afo 3%, tranquilizantes 45%, opiaceos sin prescripcion 9%) .

-¢Qué circuito tienen establecidos desde |a deteccion de cada caso hasta la recuperacion del paciente?

-Los servicios propuestos que aspiramos a brindar no difieren de los que actualmente proporciona el PAIME. A los efectos de la implementacion, los
hemos organizado en escenarios de complejidad creciente, y por lo tanto de costos diferentes. El escenario de menor complejidad incluye un teléfono
gratuito para el primer contacto con el programa, la derivacion a la Unidad de Recepcion,

Evaluacion y Seguimiento para la evaluacion y planificacion de los cuidados, la Unidad de Alcohol v Drogas en el Trabajo, el Equipo de Tutores y
Consejeros voluntarios, el programa de educacin médica continua sobre alcohol y drogas, estrés laboral y médico con comportamientos disruptivos,
y el desarrollo de proyectos de investigacion. El escenario mas complejo incluiria un centro de internacion exclusivo para médicos, un centro diurno
para adicciones y un programa de recreacion y tiempo libre.

-¢Qué agentes intervienen en la atencion al médico cuando lo requieren?

En la situacion actual en la cual el programa se encuentra en fase de definiciones institucionales y presupuestales, la atencion que reciben los médicos
es muy deficitaria, parcial y costosa para ellos y sus familias. El Sistena Nacional Integrado de Salud (SNIS) incluye la atencidn psiguiatrica,
psicoterapéutica y el tratamiento de adicciones, pero los médicos no utilizan estos recursos. La razon fundamental es que la mayoria de los médicos
realizan sus tareas en los mismos servicios donde son atendidos como pacientes, por lo que no existe ninguna garantia de confidencialidad.

-¢La disponibilidad de recursos representa un obstaculo a la hora de desarrollar este tipo de programas?

-Sin lugar a dudas este es un obstaculo mayor. Sobre todo teniendo en cuenta la organizacion del sistema de salud. En Uruguay, el SNIS, surgio
utilizando los recursos disponibles en aquel momento: los prestadores plblicos dependientes del Ministerio de Salud Publica y los prestadores del
sistema mutual (Instituciones de asistencia prepagas, de mas de 100 afios alguna de ellas, sin fines de lucro). En ambos casos, la cobertura es integral.
Se suma, ademas, la cobertura del Fondo Nacional de Recursos gue financia los institutos de medicina altamente especializada. Un desafio del
BIENPRO es complementar y mejorar las prestaciones que brinda el SNIS.

-¢La situacion laboral de los médicos en su pais influye en la proliferacion de estos casos?

-Eso seria dificil afirmar, creemos gue es lo que pasa en todos los paises. Situaciones estresantes que no todos estan preparados, una medicina muy
regulada en varios aspectos, una conflictividad entre el usuario que ve al médico o integrantes del grupo sanitarios como la cara visible del sistema de
salud, que algunos encuentran como no satisfactorio y que no le resuelven rapidamente su problema.

-¢Como se posicionan las autoridades sanitarias de Uruguay en el abordaje de la salud del médico?

-Estamos trabajando para poder tener un proyecto. Actualmente las autoridades del CMU estan teniendo entrevistas con las diferentes instituciones
de asistencia para poder ensamblar este proyecto dentro del funcionamiento actual del sistema de salud uruguayo. Creemos que una vez disefiado
vamos a tener apoyo. Sin embargg, para poder hacer el lanzamiento adin quedan muchos problemas por resolver.

NOTAS:

.Ciriacos C, Rodriguez Almada H, Turnes AL. Mortalidad de los médicos en Uruguay (segunda parte). Analisis de |as causas de muerte en el quinguenio
1998-2002. Rev Méd Urug 2006, 22 (4): 277-288.

Barreiro G, Benia W, Francolino C, Dapueto ], Sztern P, Ganio M.

Consuma de sustancias psicoactivas: estudio comparativo entre anestesidlogos e internistas en Uruguay. Anestesia Analgesia Reanimacian 2001,
17(1):20-25.
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El Colegio de Médicos de Uruguay pone en
marcha su propio PAIME

El pais latinoamericano abre la puerta al Programa de Bienestar Profesional (BIENPRO) para la
defensa de la salud de sus médicos

Redaccion | 12 - septiembre - 2016 1:32 pm

Uruguay ha sido el ultimo pais latinoamericano en sumarse a la iniciativa de ofrecer a sus medicos un
programa que vele por su salud y bienestar, a imagen y semejanza del modelo espafiol PAIME (Programa
de Atencidn Integral al Médico Enfermo). El coordinador nacional del PAIME, vicepresidente de la
Organizacion Médica Colegial (OMC), el Dr. Serafin Romero acudio, recientemente a Montevideo a exponer
la experiencia espanola y respaldar el proyecto del Colegio de Medicos uruguayo: el Programa de Bienestar
Profesional (BIENPRO) dirigido a "cuidar al cuidader”, ofreciendo a los médicos colegiados un una serie de
servicios enfocados a su atencion desde el punto de vista psicosocial.

El Dr. Romero fue invitado por el Colegio de Médicos uruguayo, presidido por el Dr. Nestor Campos, para
exponer la experiencia espafola del PAIME, que se ha convertido en un referente para los medicos
latinoamericanos. Ademas de Uruguay otros paises como Costa Rica y Argentina se han inspirado en el
PAIME espariol para ofrecer a sus profesionales proteccion y bienestar, contribuyendo asi a velar por la
seguridad del paciente, ademas de optimizar la calidad asistencial.

El coordinador nacional del PAIME ofrecio una amplia exposicion sobre dicho programa, desde su creacion
en 1998 "Se gesta -explico- desde la profesion medica, que asume su responsabilidad emanada de nuestro
propio Codigo de Deontologia Medica”. “Un instrumento de control de la buena praxis medica y un
elemento de garantia para la poblacion a la que atiende”.

Recordo que se trata de un Programa de Actuacion "no punitivo, promocionando el acceso voluntario, de
caracter preventivo, promoviendo la rehabilitacion, y enfocado a los trastornos mentales ademas de
conductas adictivas”, indico, partiendo de que entre un diez y un doce por ciento de los medicos en
ejercicio pueden sufrir a lo largo de su vida profesional un problema de salud mental o una adiccion al
alcohol y a otras drogas.

Como remarco el Dr. Romero, una intervencion a tiempo “puede facilitar que el medico afectado por estas
patologias pueda recuperarse y reintegrarse en su vida laboral: el 87 por ciento de los medicos atendidos,
estan trabajando en la actualidad con plenas garantias”.

Este Programa de los Colegios de Medicos, gue ha atendido cerca de 4.000 casos desde su creacion, esta
adscrito a la Fundacion de Proteccion Social de la OMC (FPSOMC) y aporta, entre otros servicios: atencion
integral; especializacion en conductas adictivas, patologia dual y psiquiatria general; facilita actividades
complementarias durante el tratamiento; ofrece evaluacion de la situacion financiera del paciente, ademas
de asesoramiento legal y laboral.

Es, en definitiva, como remarco su coordinador nacional, “una especifica respuesta asistencial que no
rompe la integridad del sistema sanitario y que debe ser incluido en la cartera de servicios del sistema
sanitario, asi como en las estrategias para mejorar la seguridad de los pacientes y en todos aquellos planes
de acogida de los profesionales a nuestro sistema sanitario”.

Para las administraciones sanitarias representa un garante de la calidad asistencial. De ahi que "deba ser
entendido tambien como algo suyo, independientemente del apoyo presupuestario al mismo, que comao
Administracion les corresponde, y del liderazgo de los Colegios Profesionales en su abordaje integral y
gestion plena”’, indico Romero.
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"La actitud proactiva y de colaboracion entre las administraciones sanitarias y el PAIME se ha mostrado
necesaria y es fundamental tanto para la deteccion, diagnostico, tratamiento y posterior seguimiento a la
reincorporacion laboral, una vez producida ésta’. Es por ello, a su juicio, que "el compromiso en este ambito
ha de ser pleno y transparente para que sea eficaz’, concluyo.
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Estimados colegas, jes importante su participacion!
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El Colegio Médico del Uruguay (CMU) tiene el agrado de invitarlo al lanzamiento d@l Programa de Bienestar Profesional (BIENPRO).

o Este programa esta dirigido a “cuidar al cuidador”, ofreciendo a los médicos colegiados un lugar adecuado para ser asistidos

desde el punto de vista sicosocial.

La profesion médica es estresante y genera elementos de presién que pueden producir efectos no deseados, determinando alteraciones que pueden afectarnos, al

igual que a nuestros pacientes.
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La profesion médica es estresante y genera elementos de presion que pueden producir efectos no deseados, determinando alteraciones que pueden afectarnos, al

igual que a nuestros pacientes.

El CMU considera imprescindible poner en marcha a la brevedad un programa con el fin de mejorar el bienestar de los profesionales, contribuyendo de manera

indirecta a optimizar la calidad asistencial.

F1 Dr. Serafin Romero, vicepresidente de la Organizacién Médica Colegial de Espafia (OMC), participard del lanzamiento. Romero cuenta con mas de 20 afios de

experiencia en esta tematica y en la actualidad preside un programa similar en su pais.

El evento, dirigido a todos los médicos del pais, no tendra costo.
Se desarrollard el proximo miércoles 7 de setiembre, a 1as 08:30 horas, en el

Palladium Business Hotel (Tomas de Tezanos 1146, Montevideo).
Esperamos contar con su presencia.

Colegio Médico del Uruguay

This is the divider

Aguellos que no puedan concurrir podrén acceder a la transmision en directo via streaming en CMU TV del sitio colegiomedico.org.uy, previa certificacion de
identidad, ya que serd una actividad exclusiva para médicos colegiados..
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